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Gaoverno do Estado de

RONDONIA

GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
Superintendéncia Estadual de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICACAO

1.1. Unidade Orcamentdria: SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DOS GASTOS PUBLICOS ADMINISTRATIVOS-SUGESP

1.2. Unidade Requisitante: Casa Militar, Governadoria/Coordenadoria das Secretarias Regionais e Coordenadoria das Unidades de Atendimento ao Cidaddo-Tudo
Aqui.

2. DA INTRODUGCAO, CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E BASE LEGAL

2.1. O presente Termo de Referéncia visa trazer a definicdo do objeto e elementos necessarios e essenciais a sua perfeita contratacdo e execucdo objetivando a

contratacdo de empresa para execuc¢do dos servigos de vigilancia armada e desarmada nas dependéncias do Paldcio Rio Madeira e seus anexos (Estacdo de Tratamento de
Esgoto- ETE e Frota Unica) na Cidade de Porto Velho - RO, bem como as Unidades de Atendimento ao Cidaddo- TUDO AQUI - Porto Velho e Unidades do Tudo Aqui de
Ariqguemes, Tudo Aqui de Ji-Parana e Tudo Aqui de Rolim de Moura e as Secretarias Regionais da Governadoria/COOREG nos municipios de Cacoal, Ouro Preto do Oeste e
Guajara Mirim, por um periodo de 12 meses.

2.2. Os servigos enquadram-se na classificagdo de comuns, nos termos do inciso XV do art. 62 da Lei 14.133/21, visto que detém especificagbes técnicas
conhecidas e usualmente utilizadas no mercado, ndo havendo grandes variagdes qualitativas que demandem andlise especifica e diferenciada do particular que pretende
contratar com a Administracdo. Desta forma, a estrutura procedimental da modalidade pregdo, menos formalista e mais célere, ndo afeta a andlise da qualidade do objeto
licitado ou importa em prejuizos ao interesse publico.

2.3. A contratacdo de pessoa juridica para a prestacdao dos servigos objeto do presente Termo de Referéncia encontra amparo legal nos seguintes dispositivos:
|- As Normas da Lei n.2 14.133/2021, art. 62, inciso XXIll e XLI combinado com o art. 47, art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal ;
- Decreto Lei n25.452 de 01 de maio de 1943, que aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho;

I - Lei n2 13.467, de 13 de julho de 2017, que altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de
1943, e as Leis n2 s. 6.019, de 3 de janeiro de 1974, 8.036, de 11 de maio de 1990, e 8.212, de 24 de julho de 1991, a fim de adequar a legislacdo as novas
relagGes de trabalho;

IV - Lei n2 7.102 de 20 de junho de 1993 que dispGe sobre seguranga para estabelecimentos financeiros, estabelece normas para constituicdo e
funcionamento das empresas particulares que exploram servigos de vigilancia e de transporte de valores, e dd outras providéncias e suas alteracdes;

V- Portaria da DPF N2 18.045 DE 17/04/2023, que disciplina as atividades de seguranca privada, armada ou desarmada, desenvolvidas pelas empresas
especializadas, pelas empresas que possuem servi¢o organico de seguranca e pelos profissionais que nelas atuam;

VI - Decreto Estadual n° 28.874, de 25 de janeiro de 2024, que regulamenta as contratacGes publicas no ambito da Administracdo Publica direta,
autdrquica e fundacional do Estado de Rondénia, com fundamento na Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021 - Lei de LicitacGes e Contratos
Administrativos;

VIl - INSTRUCAO NORMATIVA N2 5, DE 26 DE MAIO DE 2017, Dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contrata¢do de servicos sob o
regime de execucdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional;
VI - INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N2 98, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2022 Estabelece regras e diretrizes para o procedimento de contrata¢do de

servicos sob o regime de execucgdo indireta de que dispde a Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, no ambito da Administracdo Publica federal direta,
autarquica e fundacional.

Considerando o disposto no artigo 12 da mencionada normativa:

Art. 19 Fica autorizada a aplica¢do da Instrucdo Normativa n2 5 de 26 de maio de 2017, que dispGe sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob

o

regime de execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, no que couber, para a realizagdo dos processos de licitagdo e de

contratagao direta de servigos de que dispoe a Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021.
IX - Lei Complementar n.° 123/2006 que Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte.

3. DO OBJETO E DESCRIGAO DOS SERVIGOS

(Base legal, art. 62, inciso Xl , art. 19, II, § 22 e art. 40, § 12, | da lei 14.133/2021)

3.1 DO OBIJETO:

3.1.1. Contratagdo de Empresa especializada na Prestacdo Continua de Servigcos de Vigilancia Armada e Desarmada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna,
de forma continua, mediante o fornecimento de mao de obra com dedicagdo exclusiva, com pessoal treinado e qualificado, devidamente uniformizado e identificado com o
uso de crachd, incluindo o fornecimento de equipamentos e materiais sob sua inteira responsabilidade, de acordo com as condicBes, especificacdes e quantitativos minimos
contidos neste Termo, para protecao e guarda dos bens mdveis e imoveis, fiscalizagdao, controle do acesso de pessoas, veiculos e bens materiais, realizagao de rondas nas
areas internas, externas e adjacentes, para o Palacio Rio Madeira e seus anexos (Estagdo de Tratamento de Esgoto- ETE, Hangar e Frota Unica) na Cidade de Porto Velho -
RO, bem como as Unidades de Atendimento ao Cidaddao- TUDO AQUI - Porto Velho e Unidades do Tudo Aqui de Ariquemes, Tudo Aqui de Ji-Parand e Tudo Aqui de Rolim de
Moura e as Secretarias Executivas Regionais da Governadoria/COOREG nos municipios de Cacoal, Ouro Preto do Oeste e Guajard Mirim, por um periodo de 12 meses.

3.1.2. Detalhamento do Objeto:

QTD DE
ITEM | ESPECIFICAGAO DO OBJETO POSTOS
ARMADOS

QTD DE POSTOS
DESARMADOS

Servigos de vigilancia armada e desarmada, ostensiva, organica, preventiva,
diurna e noturna, de forma continua, mediante o fornecimento de mao de obra,
com pessoal treinado e qualificado, devidamente uniformizado e identificado com
o uso de cracha, incluindo equipamentos e materiais sob sua inteira
responsabilidade, de acordo com as condi¢des, especificaces e quantitativos
minimos contidos neste Termo, para protecdo e guarda dos bens moveis e
imdveis, fiscalizagdo, controle do acesso de pessoas, veiculos e bens materiais e
realizacdo de rondas nas areas internas, externas e adjacentes para o Palacio Rio
Madeira e seus anexos (Estagdo de Tratamento de Esgoto- ETE, Hangar e Frota
Unica) na Cidade de Porto Velho/RO.

01 27 03
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02

Servigos de vigilancia armada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna,
de forma continua, mediante o fornecimento de mao de obra, com pessoal
treinado e qualificado, devidamente uniformizado e identificado com o uso de
cracha, incluindo equipamentos e materiais sob sua inteira responsabilidade, de
acordo com as condigdes, especificagdes e quantitativos minimos contidos neste 06
Termo, para protegdo e guarda dos bens maoveis e imdveis, fiscalizagdo, controle
do acesso de pessoas, veiculos e bens materiais e realizacdo de rondas nas areas
internas, externas e adjacentes da Unidade de Atendimento ao Cidaddo- TUDO
AQUI CENTRO na Cidade de Porto Velho/RO.

ITEM

ESPECIFICACAO DO OBJETO

QUANTIDADE
DE POSTOS

01

Servigos de vigilancia armada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, de forma continua,
mediante o fornecimento de mao de obra, com pessoal treinado e qualificado, devidamente
uniformizado e identificado com o uso de crachd , incluindo equipamentos e materiais sob sua
inteira responsabilidade, de acordo com as condi¢Ges, especificacdes e quantitativos minimos
contidos neste Termo, para protecdo e guarda dos bens madveis e imoveis, fiscalizagdo, controle do
acesso de pessoas, veiculos e bens materiais e realizagdo de rondas nas areas internas, externas e
adjacentes da Unidade de Atendimento ao Cidaddo- TUDO AQUI AQUIREMES na Cidade de

Ariquemes/RO.

ITEM

ESPECIFICACAO DO OBJETO

QUANTIDADE
DE POSTOS

01

Servigos de vigilancia armada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, de forma continua,
mediante o fornecimento de mao de obra, com pessoal treinado e qualificado, devidamente
uniformizado e identificado com o uso de crachd, incluindo equipamentos e materiais sob sua
inteira responsabilidade, de acordo com as condi¢des, especificagdes e quantitativos minimos
contidos neste Termo, para protegdo e guarda dos bens moveis e imoveis, fiscalizagdo, controle do
acesso de pessoas, veiculos e bens materiais e realizagdo de rondas nas areas internas, externas e
adjacentes da Unidade de Atendimento ao Cidadio- TUDO AQUI JI-PARANA na Cidade de Ji-
Parana/RO.

ITEM

ESPECIFICAGAO DO OBJETO

QUANTIDADE
DE POSTOS

01

Servigos de vigilancia armada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, de forma continua,
mediante o fornecimento de mao de obra, com pessoal treinado e qualificado, devidamente
uniformizado e identificado com o uso de crachd, incluindo equipamentos e materiais sob sua
inteira responsabilidade, de acordo com as condi¢des, especificacdes e quantitativos minimos
contidos neste Termo, para protecdo e guarda dos bens moveis e imoveis, fiscalizagdo, controle do
acesso de pessoas, veiculos e bens materiais e realizagdo de rondas nas areas internas, externas e
adjacentes da Unidade de Atendimento ao Cidadao- TUDO AQUI ROLIM DE MOURA na Cidade de
Rolim de Moura/RO.

ITEM

ESPECIFICACAO DO OBJETO

QUANTIDADE
DE POSTOS

01

Servigos de vigilancia armada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, de forma continua,
mediante o fornecimento de mao de obra, com pessoal treinado e qualificado, devidamente
uniformizado e identificado com o uso de crachd , incluindo equipamentos e materiais sob sua inteira
responsabilidade, de acordo com as condig¢des, especificagdes e quantitativos minimos contidos neste
Termo, para protecdo e guarda dos bens mdveis e imdveis, fiscalizacdo, controle do acesso de pessoas,
veiculos e bens materiais e realizagdo de rondas nas areas internas, externas e adjacentes da
Secretaria Executiva Regional - SER IV na cidade de Ouro Preto do Oeste/RO.

ITEM

ESPECIFICACAO DO OBJETO

QUANTIDADE
DE POSTOS

01

Servicos de vigilancia armada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, de forma continua,
mediante o fornecimento de mao de obra, com pessoal treinado e qualificado, devidamente
uniformizado e identificado com o uso de crachd, incluindo equipamentos e materiais sob sua inteira
responsabilidade, de acordo com as condigdes, especificagdes e quantitativos minimos contidos neste
Termo, para protegdo e guarda dos bens mdveis e imdveis, fiscalizagdo, controle do acesso de pessoas,
veiculos e bens materiais e realizacdo de rondas nas areas internas, externas e adjacentes da
Secretaria Executiva Regional - SER VI na cidade de Cacoal/RO.
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Termo, para protegao e guarda dos bens mdveis e imdveis, fiscalizagdo, controle do acesso de pessoas,

~ QUANTIDADE
ITEM | ESPECIFICACAO D BJET!
SPECIFICACAO DO O 0 DE POSTOS
Servicos de vigilancia armada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, de forma continua,
mediante o fornecimento de mao de obra, com pessoal treinado e qualificado, devidamente
uniformizado e identificado com o uso de cracha, incluindo equipamentos e materiais sob sua inteira
01 responsabilidade, de acordo com as condi¢des, especificagdes e quantitativos minimos contidos neste 2

veiculos e bens materiais e realizagdo de rondas nas dreas internas, externas e adjacentes da
Secretaria Executiva Regional - SER X na cidade de Guajara Mirim/RO.

TABELA - A

01

02

03

04

Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS, de segunda feira a sexta feira (inclusive nos
feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas.
CONDICAO - DESARMADO

Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS, de segunda feira a sexta feira (inclusive nos
feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas.
CONDICAO - ARMADO/MOTORIZADO

Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS, de segunda feira a domingo (inclusive nos
feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas.
CONDIGAO - ARMADO

Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS, de segunda feira a domingo (inclusive nos
feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas.
CONDIGAO - ARMADO

44

44

3.1.3.
3.1.3.1.

Descrigcao conforme Catalogo de Servigos(CATSER):

Dado que no Catalogo de Servicos (CATSER) ndo foi identificado um item com a descricdo exata requisitada pelo setor demandante, decidimos incluir um
objeto com descricdo semelhante e organizamos os itens por tipo de posto. Essa classificacdo levou em consideracdo a especificacdo que mais se assemelhou a descricdo

fornecida pelas unidades solicitantes, conforme apresentado no quadro a seguir:

3.1.3.2.

DESCRICAO CONFORME SOLICITACAO DO DEMANDANTE

DESCRICAO CONFORME CATALOGO DE SERVICOS-CATSER
FONTE: https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca

~ TIPO DE ~

ORD | DESCRICAO DO POSTO POSCfI'O GRUPO | SERVIGCOS | DESCRICAO - CATSER

Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS, de segunda feira a sexta feira Prestagdo de servigo de vigilancia e
01 (inclusive nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas. 1 852 23701 seguranga - organica -12 horas

CONDICAO - DESARMADO diurnas - 22 a 62-feira

p ~ . silAnci

Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS, de segunda feira a sexta feira serezt;g:(;(fife;:iiz (ejz;gfrlg:iz: €
02 (inclusive nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas. 2 852 23892 (in%ce raja) : 1§ horas diurnas - 22 a

CONDICAO - ARMADO/MOTORIZADO a-fegira

Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS, de segunda feira a domingo Prestagdo de servico de vigilancia e
03 (inclusive nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas. 3 852 23647 seguranca - organica -12 horas

CONDICAO - ARMADO diurnas - 22 a domingo

Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS, de segunda feira a domingo Prestagdo de servigo de vigilancia e
04 (inclusive nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis) horas. 4 852 23957 seguranga - organica -12h noturnas -

CONDICAO - ARMADO 22 a domingo

Levando em consideracdo a obrigacdo de incluir a descricdo do item conforme o catalogo de servicos, para fins de registro no sistema Comprasnet, é
fundamental comunicar aos potenciais participantes da licitagdo que a descri¢cdo dos itens na proposta de precos e nas planilhas de composicdo de custos devem estar em

total conformidade com os detalhes apresentados no subitem 3.1.4. deste Termo de Referéncia.

3.1.4. Das Especificagdes Técnicas/Quantidades do Objeto e descri¢do detalhada dos postos. LOTE I, LOTE II, LOTE Ill, LOTE IV, LOTE V, LOTE VI e LOTE VII:
LOTE | - PALACIO RIO MADEIRA E ANEXOS E TUDO AQUI CENTRO - PORTO VELHO-RO
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a sexta feira (inclusive
01 Posto Subsolo Garagem | _ -c; 7c 961470 pRM- | nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 | DCoRMADO 1 1
Pacaas Novos (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a sexta feira (inclusive
02 Posto Passarela 1 - CEP76.801-470-PRM - | nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 | o> 00 ! !
Rio Cautario (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a sexta feira (inclusive
03 Posto Passarela 2 - CEP 76.801-470 - PRM - nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 DESARMADO 1 1
Rio Jamari (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n? 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
i Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a sexta feira (inclusive
04 Posto Motorizado - CEP 76.801-470 - PRM - nos feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 ARMADO 2 1
Estacionamento Pirarucu (trinta e seis) horas

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52971233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008116&infra_has...
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Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Rua Vera Cruz n® de segunda feira a domingo (inclusive nos
05 Posto Frota Unica 139 Pedrinhas, Porto Velho feriadgos) em turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO
- RO - CEP 76.801-452 : -
(trinta e seis) horas
Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
Rua Vera Cruz n® de segunda feira a domingo (inclusive nos
06 Posto Frota Unica 139 Pedrinhas, Porto Velho feriaclgos) om turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO
- RO - CEP 76.801-452 : -
(trinta e seis) horas
Posto Prédio Reto 1 Rua Padre Chiguinho s/n® ZZS:: ?Jig;gil‘lji:ac I: écZJmHi(r)lRﬁs(ilzlclljuTi\\lllzsr’\os
07 Guaporé Pedrinhas, Porto Velho - RO feriadgos) em turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO
P - CEP 76.801-462 ooRh
(trinta e seis) horas
Posto Prédio Reto 1 Rua Padre Chiguinho s/n? ZZS:: ?lit\illagll‘lji::: inmHs\Rﬁs(l:g::s::cS);
08 Guaporé Pedrinhas, Porto Velho - RO feriadgos) em turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO
P - CEP 76.801-462 1acos), €
(trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
09 Posto Prédio Curvo 2 Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO
Cautario - CEP 76.801-470 - PRM - feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Rio Cautdrio (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
10 Posto Prédio Curvo 2 Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO
Cautario - CEP 76.801-470 - PRM - feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Rio Cautario (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n? 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
1 Posto Prédio Curvo 3 Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO
Jamari - CEP 76.801-470 - PRM - feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Rio Jamari (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n? 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
12 Posto Prédio Curvo 3 Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO
Jamari - CEP 76.801-470 - PRM - feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Rio Jamari (trinta e seis) horas
Posto Prédio Reto 4 Rua Pio XIl s/n® Pedrinhas, zzsst: ?liz:lhag:c:irr]ac I: i(zamH;)\Rﬁs(iz::LIquZI:II:S;\os
13 Porto Velho - RO - CEP . & B ARMADO
Machado feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
76.801-498 . .
(trinta e seis) horas
Posto Prédio Reto 4 Rua Pio XIl s/n® Pedrinhas, ZZS:: iiZ;g:‘lc:i:aCI: icz)r:l?lRﬁs(llr\:((:)I::s:::;
14 Porto Velho - RO - CEP ses & ARMADO
Machado feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
76.801-498 . .
(trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
- L Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos
1 P P P5P ARMAD
> osto Prédio P5 Pacads | _ cep 76.801-470- PRM - | feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 ©
Pacaas Novos (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
. , Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos
16 Posto Prédio P5 P ARMADO
ostoFredioFSFacaas | cep76.801-470-PRM- | feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Pacaas Novos (trinta e seis) horas
Avenida Presidente Dutra Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
17 Posto Estagdo de s/n?, Pedrinhas, Porto de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO
Tratamento de Esgoto Velho - RO - CEP 76.801- feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
477 (trinta e seis) horas
18 Guarita Estacionamento | Pedrinhas, Porto Velho - RO feriadgos) em turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO
da SEDUC - CEP 76.801-462 . '
(trinta e seis) horas
isilancia 12
Posto Guarita Rua Padre Chiquinho s/n® zzs:: c:ji;/;g;leair:aclz domHglRﬁS(i:gI:Jis:::;
19 Estacionamento da Pedrinhas, Porto Velho - RO feriadgos) om turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO
SEDUC - CEP 76.801-462 . '
(trinta e seis) horas
Posto Guarita Rua Pio XII s/n2 Pedrinhas, ZZS:: ii;llag;z::z 3§mHicr)1Rﬁs(ilr)|IcLIjutli\\ll’:Sr,|os
20 Estacionamento da Porto Velho - RO - CEP feriadgos) om turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO
SESAU 76.801-498 . '
(trinta e seis) horas
Posto Guarita Rua Pio XII s/n? Pedrinhas, Z:sst: iizlag::i:aa: 3§mHﬁ)_‘RﬁS(I|:gIgs:::;
21 Estacionamento da Porto Velho - RO - CEP o) dgos) e 15 (dore) X 36 ARMADO
SESAU 76.801-498 : -
(trinta e seis) horas
Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS
Posto Guarita Rua Pio XIl s/n® Pedrinhas, dzss: u?\d;g;jirr]:: domingo (inclusive I"IOS
22 Estacionamento Porto Velho - RO - CEP ses B ARMADO
. feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Pirarucu 76.801-498 . .
(trinta e seis) horas
Posto Guarita Rua Pio XII s/n? Pedrinhas, ZZS:: ii:j/;g::i::: iir:s\R/:zI:gI::::::;
23 Estacionamento Porto Velho - RO - CEP . g 8 ARMADO
. feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Pirarucu 76.801-498 . .
(trinta e seis) horas
24 Posto Guarita Subsolo Rua Padre Chiquinho s/n® Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS, ARMADO
Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos
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- CEP 76.801-462 feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
(trinta e seis) horas
25 Posto Guarita Subsolo Pedrinhas, Porto Velho - RO feriaclgos) om turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO 1 2
- CEP 76.801-462 . -
(trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos
26 Posto R ARMADO 1 2
osto Ronda -CEP 76.801-470-PRM - | feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Pacadas Novos (trinta e seis) horas
Avenida Farquar n2 2986, Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
Pedrinhas, Porto Velho - RO | de segunda feira a domingo (inclusive nos
27 Posto Ronda - CEP 76.801-470-PRM - | feriados), em turnos de 12 (doze) X 36 ARMADO 1 2
Pacaas Novos (trinta e seis) horas
. Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Avenida Governador Jorge de segunda feira a domingo (inclusive nos
28 Posto Hangar Teixeira s/n2 - Aeroporto - feriadgos) em turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO 1 2
CEP 76.803-970 . '
(trinta e seis) horas
. Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
Avenida Governador Jorge de segunda feira a domingo (inclusive nos
29 Posto Hangar Teixeira s/n2 - Aeroporto - feriadgos) em turnos de 12g(doze) X 36 ARMADO 1 2
CEP 76.803-970 . "
(trinta e seis) horas
TOTAL 30 POSTOS 60 VIGILANTES
. Avenida Sete de Setembro, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Posto Tudo Aqui n2 830 - Centro, CEP de segunda feira a domingo (inclusive nos
30 Centro- Té Port et ’ ARMADO 1 2
d:r;r:‘t)rade;;eo (Porta 76.801-084, Porto feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Velho/RO (trinta e seis) horas
Posto Tudo Aqui Avenida Sete de Setembro, | Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
i 0 i . . . .
31 Centr_o n2 830 - Centro, CEP de .segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO 1 )
Estacionamento 76.801-084, Porto feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Subsolo Velho/RO (trinta e seis) horas
Avenida Sete de Setembro, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
32 Posto Tudo Aqui n2 830 - Centro, CEP de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO 1 )
Centro- 12 Piso 76.801-084, Porto feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Velho/RO (trinta e seis) horas
Avenida Sete de Setembro, | Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
33 Posto Tudo Aqui n? 830 - Centro, CEP de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO 1 )
Centro- 22 Piso 76.801-084, Porto feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Velho/RO (trinta e seis) horas
Avenida Sete de Setembro, | Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
31 Posto Tudo Aqui Centro | n2 830 - Centro, CEP de segunda feira a domingo (inclusive nos ARMADO ) 4
- Ronda 76.801-084, Porto feriados), em turnos de 12 (doze) X 36
Velho/RO (trinta e seis) horas
TOTAL 6 POSTOS 12 VIGILANTES
TOTAL DO LOTE 36 POSTOS 72 VIGILANTES
LOTE Il - UNIDADE DO TUDO AQUI ARIQUEMES - ARIQUEMES/RO
Avenida Tancredo Neves, n2 Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
01 Posto Tudo Aqui ARI- | 2606, Setor Institucional - de segunda feira a Domingo (inclusive ARMADO 1 )
UNICO Ariquemes/RO, CEP: 76.872- nos feriados), em turnos de 12 (doze) X
854 36 (trinta e seis) horas.
Avenida Tancredo Neves, ne Posto de Vigilancia 12 HOR,.AS
. . NOTURNAS, de segunda feira a
Posto Tudo Aqui ARI- 2606, Setor Institucional - . . . .
02 . Domingo (inclusive nos feriados), em ARMADO 1 2
UNICO Ariquemes/RO, CEP: 76.872- . .
turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e seis)
854
horas
TOTAL DO LOTE 2 POSTOS 4 VIGILANTES
LOTE IIl - UNIDADE TUDO AQUI JI-PARANA - JI-PARANA/RO
. Rua Martins Costa, n° 249, Posto de Vlglla.naa 12 HE)RAS .DIURI)IAS,
Posto Tudo Aqui JIPA- . . . de segunda feira a Domingo (inclusive
01 UNICO Bairro Vila Jotdo - Ji nos feriados), em turnos de 12 (doze) X ARMADO 1 2
Parana/RO, CEP: 76908-301. i ¢
36 (trinta e seis) horas.
. Posto de Vigilancia 12 HORAS
Rua Martins Costa, n° 249
Posto Tudo Aqui JIPA- ua viartins ~osta, n ’ NOTURNAS, de segunda feira a Domingo
02 Bairro Vila Jotdo - Ji . . . ARMADO 1 2
UNICO , (inclusive nos feriados), em turnos de 12
Parana/RO, CEP: 76908-301. . .
(doze) X 36 (trinta e seis) horas
TOTAL DO LOTE 2 POSTOS 4 VIGILANTES
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Avenida 25 de agosto, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
01 Posto Tudo Aqui RM- 4803, Bairro Centro - Rolim | de segunda feira a Domingo (inclusive ARMADO 1 )
UNICO de Moura/RO, CEP: 76940- nos feriados), em turnos de 12 (doze) X
000. 36 (trinta e seis) horas.
Avenida 25 de agosto, Posto de Vigilancia 12 HORAS NOTURNAS,
02 Posto Tudo Aqui RM- 4803, Bairro Centro - Rolim de segunda feira a Domingo (inclusive ARMADO 1 2
UNICO de Moura/RO, CEP: 76940- nos feriados), em turnos de 12 (doze) X
000. 36 (trinta e seis) horas
TOTAL DO LOTE 2 POSTOS 4 VIGILANTES
LOTE V - SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL-SER IV - OURO PRETO DO OESTE/RO
Rua Getulio Vargas, n2 496, Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
Bairro Liberdade, Ouro de segunda feira a Domingo (inclusive
01 Posto SER IV - UNICO Preto do Oeste/RO, CEP nos feriados), em turnos de 12 (doze) X ARMADO 1 2
76920-000 36 (trinta e seis) horas.
Rua Getulio Vargas, n? 496, Posto de Vigilancia 12 HORAS
Bairro Liberdade, Ouro NOTURNAS, de segunda feira a Domingo
02 Posto SER IV - UNICO Preto do Oeste/RO, CEP (inclusive nos feriados), em turnos de 12 ARMADO 1 2
76920-000 (doze) X 36 (trinta e seis) horas
TOTAL DO LOTE 2 POSTOS 4 VIGILANTES
LOTE VI - SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL-SER VI -CACOAL/RO
Posto SER VI - Rua dos Pioneiros, n® 2425, 225:: ii;/;g;fi:: I: llair:(i?\Rﬁs(i?\IcLlJ:s?\;:S’
01 Bairro Centro, Cacoal/RO, CEP & . & ARMADO 1 2
UNICO nos feriados), em turnos de 12 (doze) X
76.963-726 . .
36 (trinta e seis) horas.
L Posto de Vigilancia 12 HORAS
Rua dos Pioneiros, n2 2425, . .
02 Posto SER VI - Bairro Centro, Cacoal/RO, CEP I\.IOTUI?NAS, de sx:-zgunda feira a Domingo ARMADO 1 ’
UNICO (inclusive nos feriados), em turnos de 12
76.963-726 . .
(doze) X 36 (trinta e seis) horas
TOTAL DO LOTE 2 POSTOS 4 VIGILANTES
LOTE VII - SECRETARIA EXECUTIVA REGIONAL-SER X - GUAJARA-MIRIM/RO
Av. Leopoldo de Matos, n? Posto de Vigilancia 12 HORAS DIURNAS,
01 Posto SER X - 1282, Bairro Tamandaré, de segunda feira a Domingo (inclusive ARMADO 1 )
UNICO Guajara-Mirim/RO, CEP 76.850- nos feriados), em turnos de 12 (doze) X
000 36 (trinta e seis) horas.
Av. Leopoldo de Matos, ne 1282, Posto de Vlglla_naa 12 HS)RAS .NOTU.RNAS,
Posto SER X- . , . de segunda feira a Domingo (inclusive
02 UNICO Bairro Tamandaré, Guajara- nos feriados), em turnos de 12 (doze) X ARMADO 1 2
Mirim/RO, CEP 76.850-000 . ¢
36 (trinta e seis) horas
TOTAL DO LOTE 2 POSTOS 4 VIGILANTES
4, DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO - ETP 0042799308 0043410054 0043413340
4.1. Justifica-se a contratagdo para garantir a seguranca e vigilancia patrimonial considerando a atividade fim da instituigdo, dos servidores, dos prestadores de

servigos, dos terceirizados, dos colaboradores, do publico presente, do acervo documental, das instalagdes fisicas e dos bens méveis do Complexo Politico Administrativo do

Estado de Rondénia, Frota Unica, Estagdo de Tratamento de Esgoto- ETE, Hangar, Unidades de Atendimento ao Cidaddo-TUDO AQUI em Porto Velho, Ariquemes, Ji-Parana
e Rolim de Moura, bem como das Secretarias Executivas Regionais da Governadoria/COOREG nos municipios de Cacoal, Ouro Preto do Oeste e Guajara Mirim, contra a

acdo de terceiros, ndo permitindo a sua depredacao, violagdo, evasdo e apropria¢do indébita. Em conformidade com as solicitagGes firmadas por meio do Documento de
Oficializacdo de Demanda 11 - TUDO AQUI (0042588996), Documento de Oficializagdo de Demanda Governadoria/COOREG (0043410055) e Documento de Formaliza¢io de

Demanda 2 (0048312602), diante da necessidade apresentada, a despesa foi autorizada por meio dos documentos id 0043663141,0043410057 e 0043413383.

4.2, Trata-se de contratacdo de servico essencial visando a seguranca do patrimdnio publico (imdveis, instalagbes, equipamentos, acervo documental etc.),

pertencentes ao Estado de Ronddnia, nas unidades e locais acima descritos.

4.3. O objeto licitado devera ser contratado por execucdo indireta através de empreitada por preco global, conforme preceitua o art. 62, XXIX, da Lei n®

14.133/2021.

4.4, Encontra-se em execucdo o Contrato n2 171/PGE-2019 que estd em término de vigéncia e ndo podera ser prorrogado conforme o art. 57, inc. Il, da Lei n2
8.666/93, no qual delimita que os servigos continuados possuam prorrogacdo limitada a 60 (sessenta) meses.

4.5, No entanto, de acordo com o Art. 57 da Lei 8.666/93, § 42 "Em carater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizacdo da autoridade superior, o
prazo de que trata o inciso |l do caput deste artigo podera ser prorrogado por até doze meses", com o objetivo de garantir a continuidade na prestacdo do servico como

prioridade.

5. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
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5.1. Justificamos a contratacdo tendo como base a necessidade de assegurar a integridade patrimonial e a vigilancia abrangente, considerando a atividade central
da instituicdo, bem como a protecdo dos servidores, colaboradores, terceirizados, prestadores de servicos, publico presente, acervo documental, instalagGes fisicas e bens
moveis pertencentes ao Complexo Politico Administrativo do Estado de Rondénia, Frota Unica e Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE, Hangar, Unidades do TUDO AQUI e
Secretarias Executivas Regionais, com o intuito de mitigar potenciais a¢des de terceiros, prevenindo depredacdo, violagdo, evasdo e apropriacdo indevida.

5.2. Considerando o documento de manifestacao de interesse na contratacdo dos servigos de vigilancia, demonstrado pelas Secretarias Executivas Regionais da
Governadoria/COOREG de Ouro Preto do Oeste, Cacoal e Guajara-Mirim, esta ultima, tendo como justificativa as ocorréncias de furtos na Secretaria Executiva Regional de
Guajara Mirim, registrados por meio dos processos administrativos 0005.001577/2023-93, 0005.071709/2022- 63, 0005.070377/2022-08, 0005.430250/2021-63,
0035.354697/2019-57, 0035.130208/2020-15, onde apesar de haver cdmeras de monitoramento, faz-se necessario o refor¢o da seguranca do imdvel, pois notadamente se
percebe que os meliantes ndo as vé como empecilho.

5.3. Considerando os transtornos gerados no ambiente de trabalho, quando da subtragao ou danos causados ao patrimdénio, como também o tempo de espera
para a reposicdo dos mesmos. Diante do exposto, motivados pela necessidade de guarda e seguranga patrimonial dos bens da Secretaria Executiva Regional de Guajara-
Mirim - SERX, bem como para oferecer maior seguranca aos servidores que exercem suas atividades na Unidade contra a acdo de terceiros, ndo permitindo a sua
depredacdo, violagdo e apropriacao indevida, reafirmamos a necessidade da contratacdo de empresa especializada para presta¢do de servico de vigilancia e seguranca
patrimonial, conforme id 0043422366.

5.4. A contratagdo se refere a um servico de carater fundamental, direcionado a seguranga do patrimdnio publico, que inclui imdveis, instalagbes, equipamentos e
acervo documental relacionados ao Complexo Politico Administrativo do Estado de Ronddnia, Frota Unica, Estacio de Tratamento de Esgoto- ETE, Hangar, Unidades de
Atendimento ao Cidaddo-TUDO AQUI em Porto Velho, Ariquemes, Ji-Parana e Rolim de Moura, bem como das Secretarias Executivas Regionais da Governadoria/COOREG
nos municipios de Cacoal, Ouro Preto do Oeste e Guajara Mirim. A prestacdao de servigos de vigilancia armada e ostensiva é essencial para proteger o patrimonio publico,
bem como os servidores e os cidaddos que transitam pelos diversos 6rgdos do Governo do Estado de Ronddnia. Isso se configura como um elemento crucial para permitir
que o Governo do Estado de Rondo6nia execute suas fungdes centrais de maneira segura e eficaz, gerenciando situagées de anormalidade com maior eficdcia.

5.5. O servico de seguranca patrimonial deve ser desempenhado por uma empresa de alta confiabilidade e competéncia técnica e estratégica. Isso se deve ao fato
de que a contratada terd acesso a informacdes sensiveis sobre as operag¢des da organizagao, areas de vulnerabilidade, localizacdo de itens valiosos e outros dados relevantes.
A presenca dessa seguranca € um alicerce significativo para que os érgdaos governamentais possam cumprir suas fungdes com menor risco, especialmente considerando
situacOes didrias de risco, como danos ao patrimonio publico, atos de vandalismo, pequenos furtos e protecdo a autoridades, servidores e cidad3dos.

5.6. A empresa contratada incorpora em sua abordagem o mapeamento sistematico de riscos e vulnerabilidades que expdem a seguranca. Isso habilita a definicdo
de um plano adequado, abrangendo rotinas, estratégias e politicas de prevencdo, contencdo e repressao.

5.7. Motivos pelos é necessario a vigilancia patrimonial:

a) Seguranga e Prote¢dao Patrimonial: A contratagdo de uma empresa de vigilancia patrimonial visa a garantir a seguranca e a prote¢do dos bens e
instalagGes publicas. Isso é crucial para evitar furtos, vandalismo e outros tipos de danos que possam afetar o patriménio publico.

b) Redugdo de Custos Futuros: Investir em vigilancia patrimonial pode resultar em uma reduc¢do de custos a longo prazo. Evitar danos e incidentes significa
menos gastos com reparos e substituicao de equipamentos, o que impacta positivamente o orgamento publico.

c) Prevencao de Crimes e Atos llicitos: A presenca de vigilantes desestimula a ocorréncia de crimes e atos ilicitos nas areas protegidas. Isso ajuda a manter
a ordem e a seguranga, criando um ambiente mais propicio para a populag¢do usufruir dos espagos publicos.

d) Cumprimento das Leis e Normas de Seguranga: Contratar uma empresa de vigilancia patrimonial assegura que as leis e normas de seguranca vigentes
sejam seguidas de maneira adequada. Isso evita responsabilidades legais para a administragao publica em caso de incidentes.

e) Atendimento a Nova Lei de Licitagdes: A nova lei de licitagbes busca maior eficiéncia e transparéncia nas contratacées publicas. Ao seguir os
procedimentos estabelecidos por essa lei, a administragdo publica garante um processo justo e concorrencial, escolhendo a melhor proposta para atender
as necessidades de vigilancia patrimonial.

f) Profissionalismo e Especializa¢do: Empresas de vigilancia patrimonial possuem expertise e treinamento especializado na area de segurancga. Isso
contribui para a qualidade dos servigos prestados, garantindo uma abordagem profissional na protecdo dos bens publicos.

g) Monitoramento Continuo e Resposta Rapida: Empresas de vigilancia oferecem monitoramento continuo, o que permite uma resposta rapida a situagdes
de emergéncia ou ameacas. Isso contribui para a minimizag¢do de danos e riscos a seguranca.

h) Liberacdo de Recursos Internos: Ao terceirizar a vigilancia patrimonial, a administragdo publica pode focar seus recursos e esfor¢cos em suas atividades
principais, otimizando a eficiéncia e o desempenho das equipes internas.

i) Variedade de Servigos Oferecidos: Além de vigilancia presencial, muitas empresas de seguranca oferecem servigcos adicionais, como monitoramento por
cameras, controle de acesso e rondas motorizadas. Isso aumenta a abrangéncia das solugGes de seguranca disponiveis.

j) Flexibilidade e Escalabilidade: Empresas de vigilancia patrimonial podem se adaptar as necessidades especificas de cada local, ajustando o nimero de
vigilantes e servicos conforme a demanda, o que proporciona uma solucdo flexivel e escalavel.

5.8. Justificativa do Quantitativo da Casa Militar, Tudo Aqui e Secretarias Executivas Regionais:

5.8.1. A escala de trabalho em questdo consiste em um sistema no qual os funcionarios trabalham por um periodo de 12 horas consecutivas, seguido por um periodo
de descanso de 36 horas. Essa escala é comumente utilizada em setores que requerem uma cobertura continua, com seguranga.

5.8.2. Considerando o sistema de jornada de trabalho de 12x36 horas, a escala exige que haja 2 (dois) vigilantes para trabalhar durante o periodo diurno e 2 (dois)
vigilantes para trabalhar durante o periodo noturno em cada posto de servico em dias alternados, dessa forma temos o quantitativo de postos conforme quadro a seguir:

QTD DE POSTOS

ITEM POSTOS TIPO DE POSTO PORTIPO QTD VIGILANTES POR POSTO
01 Subsolo, Passarela 1 e Passarela 2 1 3 6
02 Posto Motorizado 2 1 2
03 PRM, Frota Unica e Hangar 3 12 24
04 PRM, Frota Unica, ETE e Hangar 4 14 28
03 TUDO AQUI: Centrg/PVH, Ariquemes, Ji-Parana e 3 7 14
Rolim de Moura
04 TUDO AQUI: Centro/PVH, Ariquemes, Ji-Parand e a 5 10
Rolim de Moura
05 Secretaria Executiva Regional: SER IV Ouro Preto, 3 3 06
SER VI Cacoal e SER X Guajara-Mirim
06 Secretaria Executiva Regional: SI-;R I,V O.u.ro Preto, a 3 06
SER VI Cacoal e SER X Guajara-Mirim
TOTAL 48 96
5.8.3. Considerando o disposto na Instru¢gdo Normativa n2. 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo,

Anexo VI-A -Servigo de Vigilancia, que trata sobre os quantitativos dos diferentes tipos de Posto de Vigilancia e das escalas de trabalho, teremos:
2. O Posto de Vigilancia adotara preferencialmente uma das seguintes escalas de trabalho:
a) 44 (quarenta e quatro) horas semanais diurnas, de segunda a sexta-feira, envolvendo 1 (um) vigilante;

b) 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;
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c) 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;
d) 12 (doze) horas diurnas, de segunda-feira a sexta-feira, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas; ou
e) 12 (doze) horas noturnas, de segunda-feira a sexta-feira, envolvendo 2 (dois) vigilantes em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas.

3. Excepcionalmente, desde que devidamente fundamentado e comprovada a vantagem econ6mica para a Administragdo, poderdo ser caracterizados outros tipos de postos,
considerando os Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho da categoria. (Grifamos)

[...]

5. Os pregos dos postos constantes nas alineas “d” e “e” do item 2 ndo poderdo ser superiores aos pregos dos postos equivalentes previstos nas alineas “b” e “c” do item 2 acima,
observado o previsto no Anexo VII-D desta Instrugdo Normativa. (Grifamos)

5.8.4. Diante do exposto, na presente contratagdo foi solicitado pelo setor demandante Documento de Formalizacdo de Demanda 2 (0048312602), a contratacdo de
servicos de vigilancia nos moldes da alinea "'d" do Anexo VI-A da Instru¢cdo Normativa supra mencionada, a qual a vantajosidade da contratacdo sera demonstrada por meio
das Planilhas de Composicdo de Custos 0048094006 anexa aos autos deste Termo de Referencia.

6. DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO

6.1. A prestacdo dos servigos de vigilancia prevista neste Termo de Referéncia segue o que determina o Art. 32 da IN/SEGES n.2 05/2017, bem como em seu Anexo
VI-A, e o Cddigo Brasileiro de Ocupac¢des do Ministério do Trabalho e Emprego — CBO — n°® 5173-30 (vigilante), Estes dispositivos envolvem a alocacdo de mdo-de-obra
capacitada por meio de fixagao de tipo de Posto de Vigilancia, e escala de trabalho.

6.2. Deverd a CONTRATADA utilizar na execucdo dos servicos, profissionais que atendam os seguintes requisitos qualificados nos termos da Lei 7.102/83,
regulamentada pelo Decreto 89.056/83, bem como atender disposto na Portaria do MISP/PF n2 18.045 de 17 de abril de 2023.

6.3. Considerando quantidade de mao de obra destinada a prestacdo de servicos, a empresa contratada devera designar um preposto para representa-la junto a
Contratante em situagdes ou circunstancias que possam surgir durante a execu¢ao de um contrato ou prestacao de servigos, demandando intervengao, suporte ou resolugao
por parte da empresa contratada. Essas assisténcias podem incluir corre¢des, ajustes, esclarecimentos ou qualquer outra a¢do que se torne necessaria para garantir o
cumprimento eficiente e satisfatdrio do contrato.

6.4. Prestacdo de servicos de vigilancia de segunda-feira a domingo (ininterrupta), envolvendo 1 (um) vigilante por plantdo, em turnos de 12 (doze) x 36 (trinta e
seis) horas diurnos e noturnos, conforme as necessidades dos érgdos solicitantes detalhadas no subitem 3.1.4 Especificagdes Técnicas/Quantidades do Objeto e descrigdo
detalhada dos postos LOTE I, LOTE II, LOTE lli, LOTE IV, LOTE V, LOTE VI e LOTE VII

6.5. Além da mado de obra, a prestacdo dos servicos devera contemplar o fornecimento de todo o material, equipamentos, inclusive de protecao individual
certificados, insumos e ferramentas, necessarios a execu¢do dos servigos.

6.6. Cabera aos postos de vigilantes o pagamento de adicional de periculosidade de 30% sobre o valor do saldrio base, conforme disposto na Clausula Terceira da
CCT e em consonancia com o art. 193 da CLT e a Norma Regulamentadora (NR) 16, aprovada pela Portaria 1.885, de 03.12.2013, do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).

6.7. Todos os profissionais dos postos contratados deverdo cumprir as atividades previstas na Classificacdo Brasileira de OcupacGes — CBO, sem prejuizo de outras
previstas em norma especifica ou conforme demanda da Administracdo, desde que as ocorréncias nao impliquem em desvio ou acumulo de fun¢do, ndao obstante caberd ao
preposto da contratada e a fiscalizacdo do contrato a analise da possibilidade de realizar atividades ndo previstas nos requisitos das atividades a serem desempenhadas, na
CBO ou norma especifica.

6.8. O rol de tarefas e de periodicidade listados pela Administracdo para os cargos é exemplificativo, ndo excluindo nem restringindo outras, ndo constantes nele,
gue podem ser expedidas, oportunamente, a critério da Administracdo, bem como uma frequéncia diferenciada daquela determinada, em razdo de necessidade e de
adequacdo dos servigos, para que estes atendam a contento a demanda pelos servigos, a critério da Administragao.

6.9. A qualificagdo minima exigida para os postos de vigilantes sdo as estabelecidas na Lei 7.102, de 20.06.83, no Decreto n2 89.056, de 24.11.83 e na Portaria do
MJSP/PF n2 18.045 de 17 de abril de 2023, e suas alteracdes, a serem detalhadas no Termo de Referéncia.

6.10. A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacgdo direta.

6.11. E vedado a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de colaborador que seja familiar de agente publico, ocupante de cargo em comissdo ou funcio de confianga no
6rgdo Contratante;

6.12. A contratada devera apurar se algum de seus colaboradores contratados se enquadram na vedacdo em tela, e sempre que houver alteragdo com a troca de
funcionarios, apresentar declaragdo assinada por seus colaboradores na qual cada um afirme que ndo possui nenhum parente até o 32 grau no ambito da Superintendéncia
Estadual de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos - SUGESP, Casa Mllitar e Governadoria/COOREG, a declaracdo deve ser apresentada ao gestor do contrato em até 5
(cinco) dias corridos da apresentacdo do colaborador.

6.13. A contratada serd responsavel pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n? 8.078, de 11 de setembro de 1990.), ficando a contratante autorizada a descontar da nota fiscal, caso seja exigida, ou dos pagamentos devidos a
contratada, o valor correspondente aos danos sofridos; incluindo danos causados por seus empregados, em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia, bem como os
danos causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados, e ainda arcar com a responsabilidade na ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus
empregados e/ou terceiros, no desempenho das fung¢des por ocasido da execugdo do objeto do Contrato.

6.14. A contratada devera ainda elaborar e implementar o Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais - PPRA e o Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional — PCMSO pertinente ao objeto, devendo apresenta-lo no prazo de 30 (trinta) dias corridos da assinatura contratual e renovar sempre que necessario, conforme
legislagdo pertinente.

6.15. Hordarios e jornada de trabalho:

6.15.1. O horario oficial de funcionamento da contratante é das 7h30min as 13h30min, conforme estabelecido no artigo 52 do Decreto Estadual n? 18.225, de 18 de
setembro de 2013.

6.15.2. No entanto, caso haja alteragdes, a contratada sera comunicada antecipadamente. Todavia, tal fato ndo implicara em aumento de quantitativo de postos de
vigilancia, eis que a necessidade de escala de revezamento é de jornada de trabalho especial de 12x36 horas, conforme previsto em Convencdo Coletiva da categoria.

6.15.3. Os horarios inicialmente definidos para atendimento dos postos sdo:

| - Para os postos de vigilancia com 12 horas diurnas, de segunda-feira a sexta-feira, em turnos de 12x36 horas: das 06h:00min. as 18h:00min. Em
conformidade com o disposto na IN 05/SEGES/2017, Anexo VI-A, item 2 alinea "d"".

Il - Para os postos de vigilancia com 12 horas diurnas, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12x36 horas: das 06h:00min. as 18h:00min. Em
conformidade com o disposto na IN 05/SEGES/2017, Anexo VI-A, item 2 alinea 'b"".

I - Para os postos de vigilancia com 12 horas noturnas, de segunda-feira a domingo, em turnos de 12x36 horas: das 18h:00min. as 06h:00min. Em
conformidade com o disposto na IN 05/SEGES/2017, Anexo VI-A, item 2 alinea "c".

6.16. Os horarios e turnos de prestagao dos servigos poderao sofrer alteragdao a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia e necessidade da CONTRATANTE.
6.17. Do intervalo intrajornada
6.17.1. Considerando o Oficio n2 1117/2024/SUPEL-ASTEC (0050028948) que encaminhou a Notificacgdo Recomendatéria MED n2 000534.2011.14.000/1 do MPT

da 142 Regido — Inobservancia da legislagdo trabalhista da intrajornada, o qual recomenda:
[...]

Este Parquet RECOMENDA, tanto as sociedades empresarias prestadoras dos servigcos de seguranca privada quanto as empresas e instituicdes publicas e privadas tomadoras destes
servigos, que:

ASSEGURAM, o efetivo gozo do intervalo intrajornada dos vigilantes de, no minimo, uma hora, inclusive para os que laboram em regime de jornada 12x36;

(-]
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ABSTENHAM-SE de fixar clausulas contratuais e dispositivos nos editais de licitagbes que reduzam ou suprimam o periodo correspondente ao intervalo intrajornada, de forma a
garantir que os trabalhadores efetivamente usufruam do referido periodo; e

[...]

6.17.2. Considerando a Notificagdo Recomendatéria mencionada acima, os postos de trabalho serdao cobertos por empregados horistas durante o intervalo para
descanso e refeicdo, com um periodo de repouso de 1 (uma) hora, conforme previsto na convencgdo coletiva em vigor.

7. DA QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS E DAS ATRIBUIGOES

7.1. Para o cargo de vigilante, a qualificacdo minima devera ser em conformidade com disposto no art. 150 da Portaria do MJSP/PF n218.045 de 17 de abril de
2023:

7.1.1. Para o exercicio da profissao, o vigilante devera - comprovando documentalmente - preencher os seguintes requisitos:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - ter idade minima de vinte e um anos;

Il - ter instrucdo correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;

IV - ter sido aprovado em curso de formacgao de vigilante, realizado por empresa de curso de formagao devidamente autorizada;
V - ter sido aprovado em exames de saude fisica, mental e de aptiddo psicoldgica;

VI -ter idoneidade comprovada mediante a apresentagao de certiddes negativas de antecedentes criminais sem registros de indiciamento em inquérito
policial; sem registros de estar sendo processado criminalmente; ou sem registros de ter sido condenado em processo criminal (no local onde reside, bem como no local em
gue foi realizado o curso de formacdo, de reciclagem ou de extensdo):

a) da Justica Federal;

b) da Justica Estadual ou do Distrito Federal;

c) da Justica Militar Federal;

d) da Justiga Eleitoral; e

e) da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal;

VIl - estar quite com as obrigacGes eleitorais e militares; e

VIII - possuir CPF.

7.1.2. Os exames de saude fisica, mental e de aptiddo psicoldgica sdo renovados por ocasido da reciclagem do vigilante, as expensas do empregador.

7.1.3. O exame de aptidao psicoldgica sera aplicado por profissionais previamente cadastrados na Policia Federal, conforme normatizagao especifica.

7.1.4. Para postos motorizados, o vigilante devera possuir a habilitagdo na Categoria "AB".

7.2. As atribuig¢Ges para o cargo de vigilante compreenderao:

7.2.1. Prevenir, controlar e combater delitos como porte ilicito de armas e outras irregularidades, dentro do posto de trabalho, em seus estacionamentos e areas
adjacentes, conforme o posto de trabalho em que esteja alocado;

7.2.2. Zelar pela seguranca das pessoas, do patrimonio e pelo cumprimento das Leis e regulamentos.

7.2.3. Controlar a movimentacgdo de pessoas em areas de acesso livre e restrito.

7.2.4. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana, anotando em
documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotacdo e tarefa a executar.

7.2.5. Cumprir, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢ées de seguranga das instalagbes, dos servidores e das pessoas em geral, a
programacao dos servicos fixada pela Administracdo.

7.2.6. Observar, além do disposto neste Termo de Referéncia, outras atividades e procedimentos definidos pela Administragdo em regulamentos internos.

7.2.7. Exercer vigilancia em todas as dreas, dentro da limitagdo do seu posto de servicos, conforme determinado pela administragao

7.2.8. Exercer vigilancia em todas as dreas do hangar, quando for o caso, com rondas de rotina programadas em volta do hangar e patios, adotando os cuidados e

providéncias necessarios para o desempenho das fun¢des e manutencao da tranquilidade.

7.2.9. Atentar para quaisquer atitudes suspeitas na saida de pessoas em veiculos ou a pé, tomando as medidas necessarias para impedir que atos ilicitos sejam
praticados.

7.2.10. Atender com prontiddo quaisquer determinacdes do Gestor/fiscal do Contrato;

7.2.11. Registrar em livro de ocorréncia os principais fatos relativos ao servico.

7.2.12. Adotar medidas preventivas diante de possiveis ataques aos servidores, funcionarios que estiver passando pelo posto de trabalho, evitando exposi¢do destes
a situagdes de risco.

7.2.13. Conduzir-se com urbanidade e educacgao, tratando a todos com respeito, procurando, quando solicitado, atender ao publico e aos servidores do CONTRATANTE
com atencgdo e presteza.

7.2.14. N3do permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou empregados, durante o horario de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade exercida
no posto.

7.2.15. Portar em lugar visivel, acima da linha de cintura, o cracha de identificagdao fornecido pela CONTRATADA.

7.2.16. Cumprir, rigorosamente, os horarios e escalas de servico.

7.2.17. Levar ao conhecimento do gestor gestor/fiscal do contrato , imediatamente, qualquer informacdo considerada importante.

7.2.18. Adotar todas as providéncias ao seu alcance, para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais.

7.2.19. Manter o devido zelo com todo o patrimonio colocado a sua disposi¢cdo, para o servigo.

7.2.20. Conferir e passar para o substituto a relacdo de objetos sob sua guarda, tais como médveis, armamento, etc.

7.2.21. Nao se ausentar do posto antes da chegada da devida substituicao.

7.2.22. Abster-se da execuc¢do de quaisquer outras atividades alheias aos objetos avengados em Contrato, proibindo a utilizagdo do posto para a guarda de objetos
estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

7.2.23. Adotar todos os demais cuidados e precaugdes, indispensaveis ao manuseio do armamento, de acordo com as orienta¢des e determinagdes previstas em Leis e
normas, nos treinamentos e nos manuais pertinentes.

7.2.24. Manter-se sempre com postura correta e ereta, evitando relaxamento ou demonstragdes de fadiga.

7.2.25. Portar a arma somente no coldre, mantendo aten¢do para que o fecho de seguranca do coldre permaneca sempre travado.

7.2.26. Comunicar, sempre que possivel com antecedéncia, ao seu superior imediato, a necessidade de faltar ao servico, por motivo de saude ou forga maior;

8. DO LOCAL E PRAZO E CONDIGOES DE RECEBIMENTO

8.1. Do Local de Execugao dos Servigos

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52971233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008116&infra_has...
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8.1.1. A prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra sera executado nos postos de trabalho, nos locais e enderecos discriminados no subitem
3.1.4 Especifica¢des Técnicas/Quantidades do Objeto e descri¢do detalhada dos postos: LOTE I, LOTE Il, LOTE Ill, LOTE IV, LOTE V, LOTE VI e LOTE VII.

8.2. Do Prazo

8.2.1. Os servigos serdo executados e entregues de forma parcial, mensalmente, devendo ser recebido pelo fiscal de cada unidade requisitante e mediante a
apresentacdo pela contratada dos documentos citados no item 11 deste Termo de Referencia.

8.3. Das Condig¢oes de Recebimento dos servigos Art. 140, |, a, b, da Lei n2 14.133:

8.3.1. Recebimento Provisério:

a) Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, pelo responsavel por seu acompanhamento, mediante termo detalhado,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

b) O prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento pela comissdao, da comunica¢do de cobranga oriunda do contratado a que se referem a
parcela a ser paga.

c) Ofiscal do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico.
d) Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

d-1)0 fiscal do contrato devera apurar o resultado das avaliagGes da execu¢do do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo
dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

d-2) O fiscal administrativo do Contrato do devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacGes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

e) Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.
f) O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem

vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicdo de
servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisodrio.

g) A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério. Art. 119 c/c art. 140 da n2 14.133 de 2021.

h) Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagdao das penalidades. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro,
a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

8.3.2. Recebimento Definitivo:

a) Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados do recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada
pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais, mediante os seguintes procedimentos:

b) Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas;

c) Realizar a anélise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impe¢cam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

d) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatdrios e documentagdes apresentadas; e

e) Comunicar a empresa para que envie a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacdo.

f) Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestao.

g) No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da lei n?
14.133 de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

h) Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no
instrumento de cobranca.

8.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execugdo do contrato.

8.5. A execuc¢do do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais técnicos e fiscal administrativo, representantes da Administragdo especialmente
designados conforme requisitos estabelecidos no art. 72 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com
informacdes pertinentes a essa atribuicdo.

8.6. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia, Edital de
Licitacdo, Proposta da Empresa e Contrato, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pela Contratante, as custas da Contratada, sem prejuizo da apuragio
e eventual aplicacdo das sangGes cabiveis;

8.7. Se o particular realizar a adequagdo dos servigos, dentro do prazo estipulado, serd recebido provisoriamente pelos agentes acima mencionados e em
definitivo, apds constatar-se a conformidade em face dos termos pactuados.

0. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1. Do prazo e condigdes de inicio da prestacao dos servicos

9.1.1. O prazo de assinatura do instrumento Contratual sera de 05(cinco) dias Uteis apds a convocac¢do formal pela Contratante.

9.1.2. Considerando a Legislacdo pertinente as empresas prestadoras de servico de vigilancia armada, em especial ao art. 123, da Portaria n? 18.045 de 17/04/2023,

o inicio da prestacdo de servigos dar-se-a em até 30 (trinta) dias corridos apds a assinatura do contrato, conforme especifica¢cdes indicada na Ordem de Servico que sera
emitida.

9.1.3. Para inicio dos servicos a Contratada devera apresentar os profissionais nos locais e enderecos indicados no subitem 3.1.4 para todos os lotes.

9.1.4. As formas de procedimento inerentes aos costumes e tradi¢cGes do 6rgao e suas dependéncias, normas, diretrizes e regulamentos internos, serdo devidamente
repassadas aos vigilantes nos dias iniciais da prestacdo do servico, por intermédio do Gestor/Fiscais do Contrato.

9.1.5. Em qualquer tempo, havendo necessidade de altera¢do na escala de horarios dos postos de trabalho para adequacéo ao funcionamento das unidades/érgaos
ocupantes do Posto, a mesma serd negociada com a Contratada, sempre respeitando a jornada laborativa definida, a legislacdo e a Convencdo Coletiva da classe, bem como
0s pregos previamente definidos.

9.1.6. A Contratante poderd remanejar os postos, dentro dos limites de suas dependéncias, de acordo com sua necessidade, devendo comunicar a Contratada com
antecedéncia.
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9.1.7. A licitante deverd considerar, para efeito de composicdo de precos dos servicos, o valor relativo ao transporte/deslocamento dos profissionais até os locais de
execucdo dos trabalhos, sob sua exclusiva responsabilidade.

9.1.8. Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero de telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo de Bombeiros, da Defesa Civil, dos responsaveis
pela administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para melhor desempenho das atividades;

9.1.9. Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas. Na(s) portaria(s), quando for o caso, onde os
responsaveis pela vigilancia fardo constar nos devidos livros de registro, hordrio de entrada, unidade procurada e fornecimento do adesivo, com a redagao dada pela Lei n2
9.453/97 e atualizagGes.

9.1.10. Proibir a aglomeragao de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsdvel pela Unidade, no caso de desobediéncia;

9.1.11. A Contratada fornecera 01 (uma) Motocicleta zero km, conforme a descricdo no Quadro E para atender ao patrulhamento moével do posto de vigilancia
motorizado, e para apoio as operagdes e sobre a utilizagdo e manutencao devera:

a) O veiculo sera dirigido por vigilante o qual devera possuir o curso de direcdo defensiva em estabelecimento devidamente credenciado pelo DETRAN-RO.
b) As despesas com manutenc¢do, combustiveis e lubrificantes correrdo por conta da CONTRATADA e deverdo estar inclusas na composicdo do custo;

¢) O Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA, a Taxa de Licenciamento de Veiculos e o Seguro Obrigatério — DPVAT, deverdo estar
atualizados conforme exigéncias do 6rgdo do departamento de transito da localidade; e

d) Apresentacdo de Apdlice de Seguro para Transito de Veiculos nas areas internas.

ocorréncias

9.1.12. Assegurar aos vigilantes as condi¢cdes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes:
9.1.13. Uniformes e equipamentos de protec¢do individual adequados as tarefas que executam e as condig¢Ges climaticas.
9.1.14. Os uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, deverdo ser fornecidos de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.
9.1.15. Relagdo de equipamentos, materiais, epi's e uniformes que serao fornecidos pela contratada, conforme os itens descritos nos Quadros: A, B, C, D e E.
QUADRO - A
UNIFORMES - POR VIGILANTE PARA 12 MESES - TODOS OS LOTES
Descrigao Quant.
Calga 2
Camisa manga longa 2
Sapato/bota 1
Quepe 1
Cinto de Nylon 1
Meias 2
Jaqueta (Japona) 1
Capa de Chuva 1
Cracha 1
Distintivo tipo broche 1
QUADRO - B
MATERIAIS POR VIGILANTE/ POSTO - TODOS OS LOTES
Descrigao Quant.
Livro Capa Dura com linhas, numerado tipograficamente para registro de
1 por posto

Apito

1 por vigilante

Cordao de apito

1 por vigilante

Lanterna recarregavel (LED)

1 por posto

Combustivel (gasolina) - Posto Motorizado

Considerar que o Veiculo ird percorrer 20 km por
dia em média

QUADRO - C

EQUIPAMENTOS - POR VIGILANTE VIGILANTE/POSTO ARMADO - LOTE |
Descrigao Quant.

Cassetete 1 por posto

Porta-cassetete 1 por vigilante

Radio transmissor deve ser portatil, com fone de ouvido tipo PTT,
com no minimo as seguintes caracteristicas: Modo dual digital,
Comunicagdes de voz, Modo direto de capacidade dual, Atende
aos padrdes de Radio Movel Digital (DMR), Atende as regras de
Narrowbanding, Classificacdo IP54, Criptografa analdgica, 16
canais, 2 botdes programaveis, CSQ/PL/DPL/inv-DPL, Blogqueio de
canal ocupado, Canal de recepcao dedicado, X-Pand, Transmissao
ativada por voz (VOX) integrada, Eliminacdo de canal barulhento,
Limitador de tempo de transmissdo, Repetidor / comunicacdo
direta, Rastreamento de prioridade dupla, Sinalizagdo MDC-1200)
- PTT-ID (envio) - Verificacdo do Radio (recepgdo) - Inibicdo
seletiva de radio (recep¢do), Sinalizagdo Quick-Call Il - Chamada
de alerta (recepgdo) - Chamada de voz seletiva (recepgdo),
Inversdo de Voz, Bateria de ion de litio (1600 mah), peso com
bateria 12,1 oz (341 g). EspecificacBes de radio motorola dep 450
como referéncia. Contudo a empresa poderad utilizar radios
iguais/superiores deste que a tecnologia seja compativel com o
utilizado pela Casa Militar.

1 por vigilante

Revélver calibre 38 capacidade 06 muni¢gdes comprimento de
cano igual ou superior a 4" polegadas, empunhadura de madeira
ou borracha, gatilho de acdao dupla e a¢do simples, peso sem
municao de 1.031 gramas aproximadas.

1 Arma por Posto de Trabalho
(sera considerado para efeito de quantitativo de Arma o
posto Diurno e Noturno como sendo "1 Posto"')

Cinturao para revdlver 1 por vigilante
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Coldre

1 por vigilante

Municao calibre 38

12 und. Considerrando posto diurno e noturno

Arma ndo letal a base de dleos vegetais, de graduagdo alimenticia 1 por posto
Colete a prova de balas nivel de protegao Il A ou superior,
composto por dois painéis, um frontal e outro dorsal, dispostos
em camadas, formadas pela superposicdo de laminas balisticas 1 por posto

sucessivas confeccionadas em material leve e flexivel em
polietileno.

Capa para colete balistico

1 por vigilante

TOTAL

QUADRO -D

EQUIPAMENTOS - POR VIGILANTE/POSTO DESARMADO - LOTE |

Descrigao

Quant.

Cassetete

1 por posto

Porta-cassetete

1 por vigilante

Radio transmissor Radio transmissor deve ser portatil, com fone de ouvido
tipo PTT, com no minimo as seguintes caracteristicas: Modo dual digital,
Comunicagdes de voz, Modo direto de capacidade dual, Atende aos
padrées de Radio Movel Digital (DMR), Atende as regras de Narrowbanding,
Classificagdo IP54, Criptografa analdgica, 16 canais, 2 botdes programaveis,
CSQ/PL/DPL/inv-DPL, Bloqueio de canal ocupado, Canal de recepcdo
dedicado, X-Pand, Transmissdo ativada por voz (VOX) integrada, Eliminagdo
de canal barulhento, Limitador de tempo de transmissdo, Repetidor /
comunicacdo direta, Rastreamento de prioridade dupla, Sinalizagdo MDC-
1200) - PTT-ID (envio) - Verificagdo do Radio (recepgao) - Inibigdo seletiva de
radio (recepcdo), Sinalizacdo Quick-Call Il - Chamada de alerta (recepcao) -
Chamada de voz seletiva (recepgdo), Inversdo de Voz, Bateria de ion de litio
(1600 mAh), peso com bateria 12,1 oz (341 g). Especificagbes de radio
Motorola dep 450 como referéncia. Contudo a empresa podera utilizar
radios iguais/superiores deste que a tecnologia seja compativel com o
utilizado pela Casa Militar.

1 por vigilante

Cinturao 1 por vigilante
Arma ndo letal a base de d6leos vegetais, de graduagdo alimenticia 1 por posto
Colete a prova de balas nivel de protecdo Il A ou superior, composto por
dois painéis, um frontal e outro dorsal, dispostos em camadas, formadas

1 por posto

pela superposicdo de laminas balisticas sucessivas confeccionadas em
material leve e flexivel em polietileno.

Capa para colete balistico

1 por vigilante

TOTAL
QUADRO E
EQUIPAMENTOS - VEICULOS ZERO KM - LOTE |

Descricao Quant.
Veiculo deve ser uma motocicleta zero quilometro com cilindrada igual ou
superior a 150 cilindradas categoria Trail ( modelos de referéncia HONDA 1
NXR BROS ESDD ou YAMAHA CROSSER Z ABS).
Capacete Motoqueiro tipo Escamotedvel 1
TOTAL

EQUIPAMENTOS - POR VIGILANTE ARMADO - LOTE Il A VIl

Descricao Quant.

Cassetete 1 por posto

Porta-cassetete

1 por vigilante

Radio comunicador portatil, carregamento USB, 20 canais, bateria 24 horas,
alcance de 32 km, 26 canais, com classificacdo IP54 a prova de intempéries.
Modelo de Referéncia: Motorola talkabout T38.

1 por vigilante

Revélver calibre 38 capacidade 06 muni¢cGes comprimento de cano igual ou
superior a 4" polegadas, empunhadura de madeira ou borracha, gatilho de
acdo dupla e acdo simples, peso sem municdio de 1.031 gramas
aproximadas.

1 Arma por Posto de Trabalho
(serd considerado para efeito de quantitativo de
Arma o posto Diurno e Noturno como sendo "1
Posto'")

Cinturao para revdlver

1 por vigilante

Coldre

1 por vigilante
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Municao calibre 38 12 und. Considerando posto diurno e noturno

Arma nao letal a base de 6leos vegetais, de graduagdo alimenticia 1 por posto

Colete a prova de balas nivel de protegdo Il A ou superior, composto por
dois painéis, um frontal e outro dorsal, dispostos em camadas, formadas

- N ;L . . 1 por posto
pela superposicdo de laminas balisticas sucessivas confeccionadas em
material leve e flexivel em polietileno.
Capa para colete balistico 1 por vigilante

9.2. Vistoria Para a Licitagao
Para o Lote | - item 01 -

a) O licitante podera realizar vistoria nas instalagGes dos locais de execug¢do dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, em horario previamente agendado com a Casa Militar-Avia¢do no telefone: 69 992191-9670, falar com o Gerente de Seguranga - CAP. Benfica.

Para o Lote | - Item 02 -

b) O licitante podera realizar vistoria nas instalagdes dos locais de execugdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, em hordrio previamente agendado com o Tudo Aqui Centro nos telefones: 69 99283-5424 / 98491-4713 (F) email:
tudoaqui.sugesp@gmail.com, falar com Karine Débora de Souza

Parao Lotell, lllelV -

c) O licitante podera realizar vistoria nas instalagGes dos locais de execuc¢do dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, em horario previamente agendado com as Unidade de Atendimento ao Tudo Aqui: Tudo Aqui Ariquemes pelo telefone com a Servidora
Marlucia Alves 69 (99926 5424) - Tudo Aqui Ji-Parana pelo telefone com a Servidora Nair Ferreira 69 99210-1225 e Tudo Aqui Rolim de Moura entrar em
contato com a Servidora Laudiane de Freitas pelo telefone: 69 (99344-6610).

Para o Lote V, Vl e VII -

d) O licitante podera realizar vistoria nas instalagdes dos locais de execugdo dos servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, em horario previamente agendado com as Secretarias Executivas Regionais: Ouro Preto D’Oeste pelo telefone: (69) 3461-6812
email:regional.ouropreto@sepog.ro.gov.br, serouropretodooeste@gmail.com, falar com Edna; Guaraja Mirim pelo telefone: 3212-8065 / 3541-4750
email: sepogguajaramirim@gmail.com, falar com Ana e Cacoal pelo e-mail: casacivilregionalcacoal@gmail.com, aos cuidados de Amanda Eigla.

9.2.1. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessao
publica.

9.2.2. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagao para a realizagao da vistoria.

9.2.3. A licitante que optar em nao realizar a vistoria, ndo poderd embasar posteriores alegacées de desconhecimento das instala¢des, duvidas ou quaisquer detalhes
dos locais da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora do certame assumir o 6nus dos servigos decorrentes de acordo com a sua proposta.

9.2.4. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, devera apresentar declaracao de que tem pleno conhecimento das condi¢Oes necessarias para a prestacao
do servigo, conforme ANEXO IV - Declaragao de Pleno Conhecimento para a Prestagao dos Servigos ou Rentincia de Vistoria.

10. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

(Base Legal: art. 18 da Lei Federal 14.133/21).

10.1. Os recursos orcamentarios para atender a contratacdo oriunda deste procedimento licitatério estdo previstos na Lei Orcamentaria Anual - LOA (LEI N° N2 5.733
DE 09 DE JANEIRO DE 2024), referente ao exercicio 2024. Possui Adequacdo de Indicacdo Orcamentdria, conforme consta no Quadro de Classificacdo da Despesa ID
(0042569249, 0043413306 e 0043413387) a seguir:

PROGRAMA DE TRABALHO | FONTE DE RECURSO || NATUREZA E SUBELEMENTO DE DESPESA DESCRICAO CODIGO FINANCEIRO
04.122.2112.2011 ;gggg 33.90.39.77 VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO 339
1.500.0
04.122.1015.2174 2.500.0 33.90.39.77 VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO 339
1.500.0
04.122.2133.4546 2.500.0 33.90.39.77 VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA/RASTREAMENTO 339
11. DO PAGAMENTO

(Base Legal: art. 18 inciso Ill e art. 25 da Lei Federal 14.133/21 e art. 188 do Decreto Estadual n2 28.874 de 25/01/2024.).

11.1. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria e depdsito em conta bancaria informada pela Contratada, conforme disposto no Decreto Estadual n2
28.874 de 25/01/2024, vejamos:

Art. 190 O pagamento decorrente de contratagdes publicas sera feito apds a habilitagdo para pagamento, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis. (Grifamos).

§ 12 O decurso do prazo previsto para o pagamento, constitui a Administragdio em mora, devendo automaticamente ser incluido no valor devido ao contratado os encargos
financeiros da mora.

§ 22 Em caso de atraso por parte da Administragao, caso a soma dos prazos de recebimento ou medi¢do e de pagamento ultrapasse o prazo regular, aplica-se o § 12 deste artigo.

§ 32 O pagamento em atraso de maneira reiterada ou deliberada sujeita o agente publico responsdvel pelo atraso as penalidades previstas na legislagdo.

11.2. As solicitacdes de pagamento deverdo ser formalizadas e instruidas Conforme disposto no art. 188 do Decreto Estadual n? 28.874 de 25/01/2024, a qual
citamos a seguir:

Art. 188. As solicitagdes de pagamento deverdo ser formalizadas pelo contratado por meio de pedido subscrito pelo seu representante legal, indicando o nimero do contrato
administrativo e os dados para pagamento, instruido com os seguintes documentos:

| - nota fiscal, fatura ou documento equivalente que ateste o cumprimento do objeto, indicando o valor e o periodo da prestagdo do servigo ou do fornecimento;

Il - certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda Estadual;

Il - certiddo de regularidade previdenciaria e trabalhista, além dos documentos comprobatérios do cumprimento das respectivas obrigagées nos termos do art. 24 deste Decreto,
nos casos de contrato de prestacdo de servigos continuos com dedicacdo exclusiva (ou predominante) de mao de obra;(Grifamos)

IV - comprovante de cumprimento de obrigages previdenciarias, nos casos de contratos de obra;

V - medigado realizada pela fiscalizagdo do contrato, nos casos de obra e servigos de engenharia, e de contratos submetidos ao referido regime de pagamento por medic¢do;

[...]

§ 32 Em caso de ndo cumprimento do inciso |, o contratado devera ser instado a se manifestar sobre a possibilidade de compensagao do crédito com o débito existente, caso em que
os autos deverdo ser remetidos ao 6rgao fazendario para as providéncias cabiveis, com prévia oitiva da Procuradoria - Geral do Estado em caso de débito inscrito em divida ativa.

§ 42 Em caso de ndo concordancia com a compensagdo, imediatamente apds o pagamento da contraprestagdo, os autos deverdo ser remetidos a Procuradoria-Geral do Estado para
adogdo das providéncias cabiveis para recuperagdo do crédito estadual.

§ 52 Em caso de ndo cumprimento dos incisos lll e IV, o pagamento devera ser retido até a regularizacdo, observadas as diretrizes fixadas neste Decreto.

11.3. As notas fiscais/faturas deverdo ser emitidas em 02 (duas) vias e apresentadas a Contratante para certificacdo, devendo conter em seu corpo a descricdo do
objeto, a indicagdo do nimero do contrato e da conta bancaria da Contratada.

11.4. Considerando que o Lote | é composto por 02 (dois) itens, a contratada devera emitir as notas fiscais do Lote | da seguinte forma:
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a) Uma Nota Fiscal para o item 1 referente aos postos de servicos do Palacio Rio Madeira-PRM, Frota Unica, Estacdo de Tratamento de Esgoto - ETE e
Hangar localizados em Porto Velho/Ro;

b) Uma Nota Fiscal para o item 2 referente ao posto de servi¢o Tudo Aqui - Centro localizados em Porto Velho/Ro.
c) Para os demais, a emissdo sera de uma nota fiscal por lote.
11.5. As Notas Fiscais/faturas deverdo ser encaminhadas a contratada entre o dia 12 ao 52 dia do més subsequente ao da prestagdo dos servicos.

11.6. Caso a empresa contratada apresente a Nota Fiscal fora do periodo estabelecido no Subitem 11.5. e se, ao gerar a guia para pagamento dos tributos que sdo
retidos, ocorrer incidéncia de juros/multa de mora, o valor dos juros/multa de mora serdo descontados do valor liquido a receber da contratada. Tendo em vista a Instrucdo
Normativa RFB n2 2043/2021 que dispde sobre a obrigatoriedade de entrega da Escrituracdo Fiscal Digital de Retengdes e Outras Informacgdes Fiscais (EFD-Reinf), bem como
as Legislagdes Municipais quanto ao Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza ou ISSQN.

11.7. Das Nota Fiscal/Fatura devidamente certificada pela Comissdo de Recebimento, serd efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribui¢cdes elencadas nas
disposi¢cdes determinadas pelos érgdos fiscais e fazenddrios, consoante as legislagdes e instrugdes normativas vigentes;

11.8. A(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s) devera(3o), ainda, estar acompanhada(s), obrigatoriamente, das certiddes que atestem a regularidade perante as Fazenda
Estadual no termos do art. 188 do decreto supra mencionado. Bem como das demais documentagdes que comprovem o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, nos
termo do Art. 24 do Decreto Estadual 28.874 de 25/01/2024. Serdo aceitos certiddes positivas com efeito negativo.

11.9. Encaminhar ao Gestor do Contrato, no inicio da Prestacdo dos Servicos, os documentos abaixo relacionados:
11.10. Contrato de Trabalho;

a) Regulamento interno da Contratada;

b) Registro de Empregados;

c) Convencdo Acordo, sentenca, ou dissidio coletivo;

d) Registro de Empregados;

e) Coépia da CTPS;

f) Exame Admissional (ASO);

g) Termo de Cautela/Recebimento do EPI's;

h) Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais;

i) Certificado de Curso de Formacdo de Vigilantes, dos empregados alocados na prestacado dos servigos;

j) Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

k) Autorizacdo para descontos salariais;

[) Planilha a ser enviada por e-mail, em formato PDF e em formato XLS, contendo os seguintes campos: nome completo do empregado, funcdo exercida,
local de prestacgdo de servigo (conforme estabelecidos no Termo de Referéncia).

m)Apresentar Cépia da Apdlice de Seguro de vida, Invalidez e Auxilio Funeral conforme estabelecido em Convencdo ou Acordo Coletivo do Trabalho Vigente,
seja Individual ou Coletivo, no caso de seguro coletivo apresentar a apdlice e relagdo dos trabalhadores beneficiados.

11.11. Apds o primeiro més da prestacdo dos Servigos, encaminhar mensalmente ao Gestor do Contrato, juntamente com a Nota Fiscal e independentemente de
solicitacdo, os documentos abaixo relacionados, conforme disposto no anexo VIII-B IN 05/2017, artigo 26 do Decreto Estadual 28.874 de 25 janeiro de 2024 e no disposto no
Art. 50 da lei 14.133/2021, conforme a seguir:

a) Planilha-mensal contendo os seguintes campos: nome completo do empregado, funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, férias, licengas,
atestados médicos, faltas e outras ocorréncias;

b) Cdépia da folha de pagamento analitica do més da presta¢do dos servigos, em que conste como tomador o drgdo ou entidade contratante;
c) Cépia dos contracheques dos empregados, relativos ao més da prestacdo dos servigos,
d) Recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancarios da remunerag¢do dos empregados vinculados ao contrato no més da prestacao do servico;

e) Guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, da contratada e InformacgGes a Previdéncia Social,
GFIP - SEFIP/GRF, onde conste a Relagdo de Trabalhadores vinculados ao contrato no més da prestacdo dos servigos;

f) Guias de recolhimento de FGTS dos empregados vinculados ao contrato, relativas ao més da prestagdo dos servicos;
g) Registros de horario de trabalho (cartGes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da prestacdo dos servigos;

h) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de
convengao ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestagao dos servigos e de todos os empregados;

i) Sempre que houver alteragdo de colaborador no posto de servigo, comprovar se o mesmo esta segurado, por meio de Cdpia da Apdlice de Seguro de
vida, Invalidez e Auxilio Funeral conforme Conveng¢do ou Acordo Coletivo do Trabalho Vigente, seja Individual ou Coletivo, no caso de seguro coletivo
apresentar a apodlice e relagdo dos trabalhadores beneficiados.

j) Auvisos e recibos de férias, dos empregados que estdo em gozo de férias no més da apresentagdo da Nota Fiscal;
k) Folha analitica e recibos de pagamento do 132 salario quando ocorrer, acompanhados dos respectivos comprovantes de depdsito bancario;

[) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados, devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel; guias de
recolhimento da contribuicdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais, extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas
individuais do FGTS de cada empregado(a) dispensado(a); e exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

m)Comprovagdo da concessdo de aviso prévio, trabalhado ou indenizado (assinado pelo empregado).

11.12. O pagamento da nota fiscal de prestacdo dos servicos esta condicionado a verificacdo e atesto, por meio dos relatérios da equipe de fiscalizagdo
administrativa do contrato, quanto ao cumprimento das obriga¢des trabalhistas, conforme previsto no art. 121, § 39, inciso Il, da Lei n? 14.133, de 01 de abril de 2021.
Considerando os autos do Processo 0042.002362/2024-24, onde, por meio do Memorando 32 (0047920938), foi solicitada manifestagdo quanto ao cumprimento do disposto
acima mencionado, tivemos como resposta a manifestacdo exarada no Despacho 0048157551, que diz:

[...] considerando o Memorando n2 32/2024/SUGESP-GCOM, que solicita manifestagdo do setor financeiro e de contratos, para que se manifeste sobre a viabilidade de adotar novas
medidas para garantir o cumprimento das obrigagdes trabalhistas a respeito de "Inclusdo de Dispositivos nos Termos de Referéncia de Contrata¢do de Mao de Obra com Dedica¢do
Exclusiva".

Dito isto, esta SUGESP permanecera com os dispostivos usualmente adotados conforme Art. 121 § 32 Inc. | e Il da Lei n2 14.133 de 12 de abril de 2021.(grifamos)
11.13. Considerando ainda, que o artigo supra mencionado diz que a Administracao pode adotar, mediante disposicao em edital ou em contrato, diversas medidas
para garantir o cumprimento das obrigacGes trabalhistas pela empresa contratada, vejamos:

Art. 121. Somente o contratado serda responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato.

§ 32 Nas contratagdes de servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, para assegurar o cumprimento de obriga¢Ges trabalhistas pelo contratado, a
Administra¢do, mediante disposi¢cdo em edital ou em contrato, podera, entre outras medidas:(grifamos)

| - exigir caugdo, fianca bancaria ou contratagcdo de seguro-garantia com cobertura para verbas rescisérias inadimplidas;(grifamos)
Il - condicionar o pagamento a comprovagao de quita¢do das obrigagdes trabalhistas vencidas relativas ao contrato;(grifamos)
Il - efetuar o depdsito de valores em conta vinculada;

IV - em caso de inadimplemento, efetuar diretamente o pagamento das verbas trabalhistas, que serdo deduzidas do pagamento devido ao contratado;

14/34



07/08/2024, 13:26 SEI/RO - 0051395900 - Termo de Referéncia

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52971233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008116&infra_ha...

V - estabelecer que os valores destinados a férias, a décimo terceiro salario, a auséncias legais e a verbas rescisérias dos empregados do contratado que participarem da execugao
dos servigos contratados serao pagos pelo contratante ao contratado somente na ocorréncia do fato gerador.

11.14. Sempre que houver a realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato, a comprovacgao da participacao
do vigilante alocado na prestagao dos servigos, devera ser encaminhada junto aos documentos citados no subitem 11.9.

11.15. Em caso de atraso de pagamento, motivado exclusivamente pela Administracdo Contratante, devera ser observado o disposto no Art. 190, § 19, 22 e 32 do
Decreto Estadual n? 28.874 de 25/01/2024.

11.16. Do valor devido devera ser acrescido de atualizagdo monetdria, a ser calculada entre a data limite para o pagamento e o efetivo adimplemento da parcela,
mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =N x VP x|, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga | = indice de compensac3o financeira, assim apurado:
| = (TX/100)/365 | = ..o

TX = Percentual atribuido ao indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA

11.17. Havendo erro ou irregularidade na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela serd devolvida a Contratada para as
necessarias correcées, com as informagdes que motivam sua rejeicdo, e o pagamento ficara pendente até que se providenciem as medidas saneadoras. Nessa hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacao da situagdo ou apresentacdo de novo documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.18. A Administracdo ndo pagara, sem que tenha autorizagdo prévia e formalmente, nenhum compromisso que lhe venha a ser cobrado diretamente por terceiros,
sejam ou nado institui¢des financeiras, a excecao de determinagdes judiciais, devidamente protocoladas no érgao;

11.19. Os eventuais encargos financeiros, processuais e outros, decorrentes da inobservancia, pela contratada, de prazo de pagamento, serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

11.20. Devera ser observada a ordem cronoldgica para pagamento, conforme estabelecido no Decreto Estadual n2 28.874 de 25/01/2024, como segue:

Art. 191. Os pagamentos deverdo observar a ordem cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos, subdividida nas seguintes categorias:
| - fornecimento de bens;

Il - locagGes;

Il - prestagdo de servigos;

IV - realizagdo de obras.

12. DA CONTRATAGAO DE ME E EPP

(Base legal: §29, art. 42 da Lei n. 14.133/2021, Lei Complementar 123/2006)

12.1. Na forma do Art. 49, da Lei Federal n? 14.133, de 01 de abril de 2021, aplicam-se as licitacGes e contratos disciplinados por esta Lei as disposi¢cdes constantes
dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006, devendo atentar as regras estabelecidas no regramento especifico citado.

12.2. Poderdo participar do certame as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133 de 01/04/2021, de 2021, e as microempresas e
empresas de pequeno porte nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

12.3. As empresas equiparadas a ME/EPP e sociedades cooperativas de consumo devem atender as disposi¢des estabelecidas na Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006 e demais normas para fins de fruicao dos beneficios ali dispostos.

12.4. Para obtencdo de beneficios a que se refere este item, a licitante devera apresentar:

12.5. Declaracdo, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apto
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133, de 2021;

12.6. Declaracdo de que no ano-calendario de realizacdo da licitacdo ainda ndo tenha celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta mdxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, na forma do Art. 49, § 22, da Lei n? 14.133, de 2021.

12.7. A falsidade da declaragdo sujeitara o licitante as sanc¢des previstas na Lei n? 14.133, de 2021.

12.8. A ampla participacdo deverd ser estendida a empresas ME/EPP sem a reserva de cota de 25%. Contudo, ndo sera aplicado o tratamento diferenciado e

simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez que ndo se mostra mais vantajoso para a administra¢do publica, conforme justificados pelo
motivos a seguir:

|- Ampla Concorréncia: A abertura para a participagcdo de empresas de diferentes portes estimula uma concorréncia mais ampla, possibilitando a
escolha da proposta mais vantajosa para a administracdo publica em termos de preco e qualidade.

Il - Capacidade Técnica e Operacional: A ndo restricdo as ME e EPP permite que empresas com maior capacidade técnica e operacional participem do
processo, o que pode ser crucial para a efetiva execucdo dos servigos contratados.

I - Garantia de Qualidade: A busca pela exceléncia na execugdao dos servicos demanda uma andlise criteriosa das capacidades das empresas
concorrentes. A auséncia de restricdo de participacao permite a selecdo da empresa mais qualificada, independentemente do porte.

IV - Viabilidade Economica: Em alguns casos, a restricdo exclusiva a ME e EPP pode comprometer a viabilidade econdmica do contrato, especialmente
se ndo houver um nuimero suficiente de empresas desses portes que atendam plenamente as exigéncias técnicas e operacionais estabelecidas.

V- Atendimento as Demandas Especificas: Dependendo da complexidade dos servigos, a busca por empresas com experiéncia e capacidade técnica
especificas pode ser mais importante do que o enquadramento como ME ou EPP.

VI - Estimulo a Competitividade: A ndo adogdo da participagao exclusiva incentiva a competitividade entre empresas de diferentes portes, contribuindo
para a elevagdo dos padrdes de qualidade e a oferta de propostas mais vantajosas para a administragao publica.

12.9. Portanto, a decisdo de ndo adotar o regime de participagdo exclusiva para ME e EPP busca assegurar uma sele¢do mais criteriosa, promover a concorréncia
justa e garantir a efetiva entrega dos servigos contratados, priorizando critérios de capacidade técnica e operacional.
13. DA SUBCONTRATAGAO, CESSAO E/OU TRANSFERENCIA

(Base legal: §29, art. 122 Lei n. 14.133/2021 e Decreto Estadual n? 28.874 de 25/01/2024, inciso XXl ).

13.1. Fica vedada a cessdo, subcontratagdo ou transferéncia, total ou parcial, de quaisquer direitos e/ou obriga¢des relacionados ao presente Termo de Referéncia
por parte da Contratada.

13.2. A contratagdo de servigos de vigilancia € uma medida essencial para garantir a seguranca e integridade das instalagdes e funcionarios nas dependéncias do
Paldcio Rio Madeira e seus anexos (Estagdo de Tratamento de Esgoto- ETE e Frota Unica) na Cidade de Porto Velho - RO, bem como as Unidades de Atendimento ao Cidad3o-
TUDO AQUI - Porto Velho e Unidades do Tudo Aqui de Ariquemes, Tudo Aqui de Ji-Parand e Tudo Aqui de Rolim de Moura e as Secretarias Regionais
da Governadoria/COOREG nos municipios de Cacoal, Ouro Preto do Oeste e Guajara Mirim.

13.3. Considerando a relevancia dessa prestacdo de servico para a seguranca patrimonial e pessoal, é imperativo assegurar a qualidade, eficiéncia e
responsabilidade na execu¢do dos servigos contratados.

13.4. Nesse contexto, a vedacdo de subcontratacdo se faz necessaria e justificada pelos seguintes motivos:

a) Controle Direto da Qualidade do Servigo: A subcontratacdo pode diluir a responsabilidade e a capacidade de controle sobre a qualidade dos servicos
prestados. Ao vedar a subcontratacdo, garantimos que a empresa contratada seja diretamente responsdvel pela execucdo dos servigcos de vigilancia
conforme os padrdes estabelecidos.
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b) Manutencdo da Integridade e Confidencialidade: A natureza sensivel das informagdes e atividades realizadas nos locais onde os servigos serdo prestados,
demandam um alto nivel de confidencialidade e integridade. A subcontratacdo poderia introduzir terceiros que ndo atendem aos requisitos necessarios
exigidos pela Portaria da DPF N2 18.045 DE 17/04/2023, que disciplina as atividades de seguranca privada, armada ou desarmada, o que comprometeria a
seguranca e confiabilidade das operagoes.

¢) Consisténcia na Prestagdo do Servico: Ao vedar a subcontratagdo, asseguramos uma maior consisténcia na prestagdo dos servigos de vigilancia ao longo
do contrato. A empresa contratada tera total controle sobre a selecdo, treinamento e supervisdo de seus funciondrios, garantindo uma abordagem uniforme
e eficaz na execucdo das atividades de seguranca.

13.5. Desse modo, com base nos principios de eficiéncia, responsabilidade e seguranca, a vedacdo de subcontratacdo € uma medida eficaz e justificada na
contratacdo dos servicos de vigilancia, conforme previsto no art. 42, inciso XXIIl do Decreto Estadual n2 28.874 de 25/01/2024.

14. DA PARTICIPACAO DE EMPRESAS REUNIDAS SOB A FORMA DE CONSORCIO

14.1. Tendo em vista que, é prerrogativa do Poder Publico, na condi¢do de contratante, desde que devidamente justificado no processo licitatério a escolha da

participacdo, ou ndo, de empresas constituidas sob a forma de consércio, conforme texto da Lei Federal n2 14.133, art. 15 e ainda o entendimento do Acdrddo TCU n@
1316/2010, que atribui a Administracdo a prerrogativa de admissio de consdrcios em licitacdes por ela promovidas.

14.2. Fica vedada a participacdo de empresas reunidas sob a forma de consércio, sendo que neste caso o objeto a ser licitado ndo envolve questGes de alta
complexidade técnica, ao ponto de haver necessidade de parcelamento do objeto, através da unido de esforcos.

15. DAS PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE NA EXECUCAO DOS SERVICOS

15.1. Os materiais a serem fornecidos deverdo ter sido produzidos de acordo com os Critérios de Sustentabilidade Ambiental;

15.2. E de total responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das normas ambientais vigentes, no que diz respeito a poluicdo ambiental e destinagdo de
residuos;

15.3. A CONTRATADA deverd tomar todos os cuidados necessarios para que nao decorra qualquer degrada¢dao ao meio ambiente;

15.4. A CONTRATADA devera assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas cabiveis para a correcdo dos danos que vierem a ser causados, caso ocorra
passivo ambiental, em decorréncia da execuc¢ao de suas atividades objeto desta licitacdo.

16. DA RESERVA DE VAGAS PARA APENADOS NO REGIME SEMI-ABERTO E EGRESSOS DO SISTEMA PENITENCIARIO E MULHERES VITIMAS DE VIOLENCIA
DOMESTICA

16.1. Para apenados no regime semiaberto e egressos do sistema penitenciario:

16.1.1. Em conformidade com a Lei Estadual n2 2.134, de 23 de julho de 2009, Regulamentada pelo Decreto Estadual n2 25.783 de 01 de fevereiro de 2021, que

dispGe sobre a reserva de vagas para apenados no regime Semiaberto e egressos do sistema penitenciario nas contrata¢des para prestacdo de servicos com fornecimento de
mao de obra a Administracao Publica do Estado de Ronddnia.

16.1.2. Considerando que a Lei n? 2.134/09, regulamentada pelo Decreto 25.783 de 12 de fevereiro de 2021, estabelece a reserva de 2% das vagas de trabalho nas
contratagdes para prestacao de servicos com fornecimento de mao-de-obra para apenados no regime semiaberto e egressos do sistema penitencidrio. A referida medida tem
como objetivo promover a reinser¢do social desses individuos, oferecendo-lhes oportunidades de emprego e diminuindo as taxas de reincidéncia criminal. Informar a
aplicacdo dos 2% de vagas para mao-de-obra para os apenados do regime semiaberto ou justificar a ndo aplicagdo das cotas.

16.1.3. Considerando a supracitada norma, ndo é possivel a sua aplica¢cdo, dado a impossibilidade da contratacdo por qualquer empresa de vigilancia, considerando
gue estariam violando o disposto no Art. 150 da PORTARIA N2 18.045, DE 17 DE ABRIL DE 2023 da Policia Federal, que disciplina as atividades de seguranca privada e regula a
fiscalizacdo dos Planos de Seguranca dos estabelecimentos financeiros.

17. DA HABILITAGAO

(Base legal - Lei Federal n? 14.133/2021, Art. 62 ao 70)

17.1. Habilitagao juridica:
a) Cédulas de identidade dos responsaveis legais da empresa/entidade;
b) Registro comercial, no caso de empresa individual;

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por
acOes, acompanhado das publicacGes e do documento de elei¢gdo de seus administradores;

d) Inscri¢gdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;
e) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

f) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio http://www.portaldoempreendedor.gov.br/;

g) No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

h) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da
indicacdao dos seus administradores;

i) No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial
ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

j) No caso de agricultor familiar: Declaracdo de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar - DAP; valida, ou ainda, outros
documentos definidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social, nos termos do art. 2°, §3° do DECRETO n.° 11.802 de 2023.

k) No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos
da INSTRUCAO NORMATIVA RFB N2 2110, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.

I) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizacdo, e se for o caso, ato de registro ou autorizacdo para
funcionamento expedido pelo érgdao competente, quando a atividade assim o exigir;

m)Os documentos acima deverdo estar acompanhados da ultima altera¢do ou da consolidagdo respectiva;

n) Procuragdo por instrumento publico, comprovando a delegacdo de poderes para assinatura e rubrica dos documentos integrantes da habilitacdo e
propostas, quando estas ndao forem assinadas por diretor(es), com poderes estatutarios para firmar compromisso;

17.1.1. A documentacdo de habilitacdo da licitante podera ser substituida pelo Sistema de Cadastramento de Fornecedores (SICAF) ou pelo Certificado de Registro
Cadastral expedido pela Superintendéncia Estadual de Compras e Licitagcdes — SUPEL/RO, nos documentos por eles abrangidos.

17.2. Relativos a regularidade fiscal:

a) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

b) Certiddo de Regularidade de Débitos com a Fazenda Estadual, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”,
diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

c) Certidao de Regularidade de Débitos com a Fazenda Municipal, admitida comprovagdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”,
diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais
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relacionados ao objeto. O licitante devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS, admitida comprovacdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de
débito confesso, parcelado e em fase de adimplemento;

e) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

f) Comprovagdo de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

17.3. Relativos a regularidade trabalhista:

a) Certidao de Regularidade de Débito — CNDT, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, admitida
comprovacdo também, por meio de “certiddo positiva com efeito de negativo”, diante da existéncia de débito confesso, parcelado e em fase de
adimplemento.

17.3.1. No que se referem as certiddes especificadas nos subitens anteriores, para fins de habilitacdo, também serdo aceitas certiddoes "POSITIVAS COM EFEITOS DE
NEGATIVAS".
17.4. Relativos a qualificagdo econdmico-financeira:

a) Certiddo Negativa de Feitos de Faléncia — Lei n°. 11.101/05 emitida pelo distribuidor da sede do licitante, , expedida nos ultimos 90 (noventa) dias caso
ndo conste o prazo de validade.

b) Balanco patrimonial, demonstra¢do de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contabeis dos 02 (dois) ultimos exercicios sociais, ou o Balango de
Abertura, caso a licitante tenha sido constituida em menos de um ano, devidamente autenticado ou registrado no érgdo competente, para que o(a)
pregoeiro(a) possa aferir se esta possui Patrimonio Liquido (licitantes constituidos hd mais de um ano) ou Capital Social (licitantes constituidos ha menos de
um ano), de 5% (cinco por cento) do valor estimado do item/lote que o licitante estiver participando.

¢) No caso do licitante classificado em mais de um item/lote, o aferimento do cumprimento da disposi¢do acima levarad em consideracdo a soma de todos os
valores referencias;

d) Caso seja constatada a insuficiéncia de patriménio liquido ou capital social para a integralidade dos itens/lotes em que o licitante estiver classificado, o
Pregoeiro o convocard para que decida sobre a desisténcia do(s) item(ns)/lote(s) até o devido enquadramento a regra acima disposta;

e) As regras descritas nos itens 'c' e 'd' deverdo ser observadas em caso de ulterior classificacdo de licitante que ja se consagrou classificado em outro
item(ns)/lote(s).

17.5. A qualificagdo técnica sera exigida em conformidade com o art. 67 § 12, 22 e 52 da Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021.

17.5.1. O (s) atestado(s).de Capacidade Técnica devero:

a) Indicar dados da entidade emissora (razdo social, CNPJ, endereco, telefone, e-mail, data de emissdo) e dos signatarios do documento (nome, fungao,
telefone, etc.), além da descri¢cdo do objeto e quantidade expressa de pessoal e em valores, este Ultimo quando possivel.

b) Para a prestacdo dos servigcos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar que atuam em ramo de atividade compativel com o objeto da
licitacdo, que consiste na Prestacdo Continua de Servicos de Vigilancia Armada e Desarmada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, mediante o
fornecimento de mao de obra com dedicacdo exclusiva, incluindo o fornecimento de equipamentos e materiais. Essa comprovacao deve ser realizada por
meio da apresentagdo de atestados de capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando ter a licitante prestado
ou estar prestando servico pertinente e compativel com o objeto deste Termo de Referéncia, de forma satisfatdria. Devendo contemplar 10% (dez por
cento) do quantitativo total de vigilantes para o lote que estiver participando.

c) As licitantes deverdo, ainda, apresentar atestado de capacidade técnica que comprove terem prestados servigcos similares ao objeto da licitacdo (em
periodos sucessivos ou ndo, por um prazo minimo, de 2 (dois) anos, conforme disposto no § 52 da Lei Federal 14.133 de 01 de abril de 2021.

d) Declaragdo da licitante, sob assinatura do Representante Legal da empresa, de que, sendo vencedora da Licitagdo, em até 15 (quinze) dias corridos
apos a assinatura do Contrato, apresentarda a CONTRATANTE uma cdpia autenticada do comprovante de conclusdo, com aproveitamento suficiente e
dentro do prazo de validade, do curso de formacdo e/ou reciclagem dos vigilantes designados para a execug¢ido dos servigos, realizado junto a empresa
devidamente autorizada.

17.6. Das Declaragdes e outros documentos:

a) Autorizacdo para funcionamento como empresa especializada em vigilancia armada, na unidade da federagdo respectiva, concedida pelo Ministério da
Justica (somente para o lote que tiver Posto de Servico de Vigilancia/ Seguranca Patrimonial Armada).

b) Certificado de Regularidade de Situacdo de Cadastramento perante a Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Ronddnia, em nome do licitante.
c) Declaragdo formal, sob as penas da Lei, de que dispGe dos recursos e equipamentos necessarios para a execucao do objeto deste ato convocatorio.

d) Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e aprendiz, conforme
inciso IV do § 12 do art. 63 e inciso XVII do art. 92 da Lei 14.133/21.

e) Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal.

f) Declaragdo, sob pena de desclassificacdo, de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

18. DAS OBRIGAGOES
18.1. Da Contratante:
18.1.1. A Administracdo obriga-se:

|- Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n® 14.133/21
Il - Disponibilizar instalagdes sanitarias.

I - Notificar por escrito a Contratada da ocorréncia de eventuais imperfeices durante a execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao.

IV - Exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da Contratada que produza complicacdes para a supervisdo e
fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribui¢cdes que Ihe foram designadas.

V- Nomear 01(um) ou mais fiscais do contrato para executar o acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato a ser firmado, em conformidade com
suas competéncias e demais disposicdes legais, devendo observar, no minimo, as atribuicdes expressamente previstas neste Termo de Referéncia;

VI - Acompanhar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto desta Contratagao, solicitando a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servicos;

VIl - Notificar a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais intercorréncias no curso da execu¢ao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

VI - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢do do objeto, que estejam em desacordo com o presente Termo de
Referéncia e com o contrato, para que sejam tomadas as providéncias com rela¢do a quaisquer irregularidades;

IX - Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

X- Efetuar o pagamento na forma ajustada neste Termo de Referéncia e no contrato respectivo;
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Xl - Cientificar a CONTRATADA sobre as normas internas vigentes relativas a seguranca, inclusive aquelas atinentes ao controle de acesso de pessoas e
veiculos, bem assim sobre a Politica de Seguranca da Informacdao do CONTRATANTE;

Xl - Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes contratuais, inclusive permiti r o acesso de representantes,
prepostos ou empregados da CONTRATADA aos locais onde serdo prestados os servigos, observadas as normas que disciplinam a seguranga do patrimonio e
das pessoas;

X1 - Cumprir as demais obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia, do instrumento convocatdrio e outras imposi¢des previstas no contrato.
18.2. Da Contratada:
18.2.1. A Contratada obriga-se:

| - Executar os servicos de acordo com as especificacdes técnicas e as condi¢des estabelecidas, mantendo-os sempre em perfeita ordem, arcando com
0 Onus necessario a completa execugdo dos servigos, caso necessario refazer todo e qualquer servigo ndo aprovado pela CONTRATANTE, sem qualquer 6nus
adicional, bem como assumir inteira responsabilidade pela execugdo dos servigos que prestar.

Il - Cumprir todos os prazos estipulados para execucdo dos servigos, substituindo-os, as suas custas, no total ou em parte, nos prazos fixados, quando
se verificarem imperfeicGes, vicios, defeitos ou incorregoes.

" - Executar os servicos através de mdo de obra propria especializada e qualificada, comprovada por meio de documentagdo, devidamente
uniformizado, com cracha de identificacdo e materiais sob inteira responsabilidade da CONTRATADA, devendo substituir imediatamente qualquer um deles
que seja considerado inconveniente a boa ordem e as normas disciplinares da CONTRATANTE.

IV - Prover todos os meios necessarios a garantia da execucgao, inclusive considerados os casos de greves ou paralisacao de qualquer natureza.

V- Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidas, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e, inclusive, as
recomendacdes exigidas pela boa técnica.

VI - Comunicar imediatamente a CONTRATANTE qualquer alteragdo ocorrida no endereco, conta bancaria e outras esséncias para recebimento de
correspondéncia e da execugdo do servigo.

VII - Comunicar imediatamente a CONTRATANTE, por escrito, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorra durante a execucdo dos servicos,
inclusive de ordem funcional, para ado¢do de medidas cabiveis.

VIII - N3o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento.

IX - Manter, durante o prazo de execugdo dos servigos, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas no certame licitatério.

X- Responder pelo cumprimento dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, bem, ainda, assegurar os direitos, inclusive

quanto aos pregos praticados.

Xl - Fornecer e utilizar, sob sua inteira responsabilidade, a competente e indispensdavel mdo de obra habilitada, selecionada e necessdria, atendidas,
sempre e regularmente, todas as exigéncias legais pertinentes, como &nus trabalhistas, encargos sociais, tributos, indeniza¢des e seguro contra acidentes.

XIl - Responder pelas despesas resultantes e de quaisquer a¢des, demandas decorrentes de danos, seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados
e prepostos.

X1 - Responsabilizar-se em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da prestacdao dos servicos, tais como saldrios, seguro
contra acidentes, taxas, impostos e contribui¢des, indenizagdes, vales-transportes, vales-refei¢des e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
pelo Governo.

XV - Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar a CONTRATANTE ou a terceiros em razao de agao ou omissao, dolosa ou culposa,
sua ou dos seus prepostos, independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

XV - Reparar, ou quando isto for impossivel, indenizar por danos materiais e/ou pessoais decorrentes de erro na execugdo dos servigos, objeto desse
estudo, que sobrevenha em prejuizo da CONTRATANTE ou de terceiros, sem quaisquer 6nus para a CONTRATANTE.

XVI - Responsabilizar-se por todo os equipamentos, materiais, dispositivos e aparelhos adequados a perfeita execugdo do Contrato.

XVII -  Prever um quantitativo de pessoal necessario para eventuais substituicdes dos efetivos, em caso de afastamento por motivos de férias, licenga,

afastamentos por problemas de saude e etc.

XVIIl - Fornecer, quando solicitado, cdpia dos comprovantes de pagamento, contendo a discriminag¢do individual dos saldrios, bem como, dos
recolhimentos trabalhistas, das contribui¢cdes previdenciarias, referentes ao pessoal utilizado no servico.

XIX - Substituir o material/equipamento com prazo de validade vencido, com defeito ou considerado inadequado para o servico, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas a partir da solicitagio do CONTRATANTE.

XX - Fornecer copia das fichas funcionais com fotos de todos os vigilantes contratados, cépia dos diplomas de cursos de formacdo expedidos por
instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas e apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda m3o de obra oferecida para atuar nas
instalagdes da PRM/RO, FROTA UNICA/RO e ETE/RO e HANGAR/RO.

XXI - Apresentar a relagdo das armas que serdo utilizadas por seus empregados, juntamente com cdpias autenticadas dos respectivos “Certificado de
Registro de Arma” e “Autorizacdo de Porte de Arma”, emitidos pelo érgdao competente, bem como manter atualizados os respectivos documentos, conforme
legislacao vigente.

XXIl - Responsabilizar-se por todos os encargos previdencidrios e obrigacGes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-los na época propria, vez que os seus empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE.

XXl - Implantar os Postos de trabalho relacionado neste Termo de Referéncia, conforme horarios fixados estabelecidos pela Contratante.
XXIV - Fornecer as armas, muni¢do e respectivos acessorios aos seus empregados no momento da implanta¢do do Posto.

XXV - Fornecer, anualmente e gratuitamente, uniformes e complementos aos seus empregados técnico-especializados em vigilancia, de acordo com o
clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convenc¢do ou Dissidio Coletivo de Trabalho, sob sua exclusiva responsabilidade.

XXVI- A Contratada se compromete a substituir o uniforme de seus empregados sempre que apresentar desgaste pelo uso ou quando solicitado pela
Contratante, mesmo que o tempo de utilizagdo seja inferior ao prazo de troca previsto no respectivo Acordo, Convencgdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

XXVII - Fornecer todos os materiais, equipamentos, acessérios, epi's dentre outros necessarios a execugao dos servigos, conforme discriminados no
subitem 9.1.15 deste termo de referencia.

XXVIII - Oferecer munigao de procedéncia de fabricante, ndao sendo permitido em hipdtese alguma, o uso de munigdes recarregadas.

XXIX - Registrar e controlar, junto a CONTRATANTE, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias em que os
servigos estiverem sendo prestados.

XXX - Apresentar relatério mensal de frequéncia e pontualidade de seus empregados técnico especializados em vigilancia no local de prestacdo dos
servigos, com a discriminagdo de eventuais faltas e exposicao de motivos.

XXXI-  Manter seus empregados técnico especializados em vigilancia devidamente identificados por meio de cracha de identificagdo (item obrigatdrio para
todos), constando nome, e fotografia 3x4 (trés por quatro) recente, uniformizados e equipados para as atividades a serem desempenhadas.

XXXIl - N&o substituir os seus empregados, sem prévio conhecimento do gestor ou fiscal do Contrato.

XXXIIl - Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela CONTRATANTE.

XXXIV - Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE, porém sem qualquer vinculo empregaticio com o mesmo.
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XXXV - Fornecer ao gestor e/ou ao fiscal do contrato, relatdrios mensais indicando as ocorréncias e as providéncias tomadas, sugerindo as medidas
cabiveis.

XXXVI - Manter prepostos, com a missdo de intermediar o relacionamento da Contratada, que tenha poderes para a resolugdo de possiveis ocorréncias,
durante a execu¢do do contrato; para tal, a Contratada devera substitui-lo pelo periodo que estiver em gozo de férias, folgas, intervalos e dispensas
legais;

XXXVII - Coordenar, comandar e fiscalizar o bom andamento dos servicos, cuidar da disciplina, controlar a frequéncia e a apresentacdao pessoal dos
empregados, e, ainda, estar sempre em comunicagao com a CONTRATANTE.

XXXVIII - Inspecionar obrigatoriamente o Posto de Servico, no minimo 01 (uma) vez por semana e de forma alternada, nos seguintes periodos: diurno das
07h00 (sete horas) as 15h00 (quinze horas) e noturno das 15h00 (quinze horas) as 23h00 (vinte e trés horas).

XXXIX - Instruir os seus prepostos quanto a necessidade de acatar as orientagdes da CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas
e de Segurancga e Medicina do Trabalho.

XL - Arcar com as despesas decorrentes de cursos de treinamento, reciclagem, rela¢des interpessoais e seguranga no trabalho.

XLI - Fornecer transporte a seus empregados e prepostos, seja por meio préprio ou mediante vale-transporte, de forma a garantir a prestacdo
ininterrupta dos servicos.

XLl - Fornecer EPI - Equipamentos de Protecdo Individual a todos os seus empregados de acordo com as normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho n2 06 e 16.

XLl - Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios.

XLIV -  Manter sua CIPA (Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes), quando da obrigatoriedade de sua existéncia, devidamente registrada na Secdo de
Seguranca e Saude do Trabalhador, de acordo com a Norma Reguladora n2 05 da Portaria MTE 3.214/78. Em caso da ndo obrigatoriedade de constituicdo de
CIPA, a CONTRATADA devera comprovar essa situagao por meio de declara¢do expedida pela Delegacia Regional do Trabalho — DRT, sempre que solicitada
pela CONTRATANTE.

XLV -  Apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, Certidao negativa de débitos salariais e Certiddao negativa de multas trabalhistas, expedidas
pela Delegacia Regional do Trabalho, conforme disposto no § 12 do art. 459 da CLT, no artigo 42 da Lei 7.855/89 e na IN n2 01 de 7 de novembro de 1989.

XLVI-  Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do contrato, conforme exigéncia legal.

XLVII - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal
subito.

XLVIII - Seguir rigorosamente os preceitos legais exigidos pela fiscalizadora dos servigos prestados de vigilancia armada.

XLIX -  Obedecer ao disposto na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, registrada no Ministério do Trabalho e Emprego e em vigéncia, e, ainda
obedecer as disposi¢bes da legislagao trabalhista vigente.

L- Apresentar lista com o nome de cada empregado que se encontra com a respectiva arma, bem como dos substitutos, se, eventualmente, houver
substituicdo no periodo anterior de 30 (trinta) dias corridos e manter atualizada a relagdo para verificagdo do disposto no § 39, art. 72 da Lei n2 10.826/2003
se esta sendo obedecido.

LI - Cuidar para que, fora do horario de expediente, luzes, computadores e refrigera¢cdes estejam desligados em ambiente onde ndo haja presenca de
pessoas nao autorizadas.

LIl - Verificar se todas as portas das dependéncias da Instituicdo estdo trancadas, no final de cada expediente, anotando aquelas que permanecerem
abertas para posterior comunicacdo ao setor de fiscalizacdo do Org3o.

LIl - Nunca entrar em atrito ou confronto, de qualquer natureza, com outros funcionarios, servidores ou visitantes da Institui¢ao, buscando em caso de
duvida ou de falta de competéncia para decidir sobre certas questées, o apoio e orientacdo de sua chefia, repassando-lhe o problema.

LIV - Observar que é expressamente vedada a veiculagao de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizacao pela CONTRATANTE.

LV - Colaborar com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da CONTRATANTE facilitando no possivel, a atuacdo
daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento.

LVI - Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas apds o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana,
anotando em documento préprio o nome, registro ou matricula, cargo, 6rgao de lotagdo e tarefa a executar.

LVII - Reconhecer os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo administrativa nas situacdes prevista no art. 137, da Lei n? 14.133/2021

LVIIl - Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATANTE, atendendo as reclamagdes de imediato ou no prazo

maximo de 24 horas, contadas a partir da solicitacdo.

LIX - Manter fixado no posto, em local visivel, os nUmeros dos telefones de emergéncia do corpo de bombeiros, do SAMU, da Policia Militar, da CERON,
da Defensoria e outras urgéncias oportunas.

LX - Observar a movimentacdo de individuos nas imedia¢cdes do Posto, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdes recebidas da
administracdo do PRM/RO, FROTA UNICA/RO e ETE/RO e HANGAR/RO, bem como as entendidas como oportunas.

LXI - Permitir o ingresso nas dependéncias internas onde estiver funcionando os postos de pessoas previamente autorizadas e identificadas.

LXII-  Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas dependéncias do posto, devendo permanecer nelas somente os veiculos autorizados, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na darea interna da instalagdo, mantendo
sempre os portdes fechados.

LXIIl -  Repassar para o vigilante que estd assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as orientagGes recebidas e em vigor, bem como eventual situagdo
atipica observada nas dependéncias e suas imediagdes.

LXIV -  Proibir a aglomeracgdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato ao responsavel pela unidade, no caso de desobediéncia.

LXV -  Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagdes que implique ou ofereca risco a seguranca dos servidores e das
instalagdes.

LXVI-  Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos no local, de bens de servidores, de empregados ou de terceiros.

LXVIl - Assumir diariamente o posto assinando o livro de ocorréncias ao lado do seu posto de servigo, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos

aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada, usando equipamentos previstos, devendo estar 10(dez) minutos antes no posto e de posse de
acessorios, tais como lapis ou caneta, bloco de papel, apito, cassetete, arma, etc., e informar ainda ao Preposto quanto a frequéncia e a pontualidade do seu
substituto, langando as alteragdes no livro.

LXVIIl - Manter-se vigilante no Posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente para atender a chamados e cumprir tarefas solicitadas por
terceiros ndo autorizados.

LXIX-  Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizacao.

LXX - O vigilante que estiver no posto do prédio, terd como incumbéncia abrir e fechar o portdo para entrada ou saida de veiculos oficiais, devendo apds

a execucao destas ag¢bes, manter o portdao sempre fechado.

LXXI- A arma somente devera ser utilizada em legitima defesa prdpria, de terceiros e na salvaguarda do patriménio da Contratante apds terem sido
esgotados todos os outros meios para a solugao de eventual problema.
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LXXII- A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nas obras, servicos ou
compras, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato. Conforme art. 124 E 125 da Lei 14.133/2021.

LXXIIl - O fornecimento ao vigilante do colete a prova de balas, para prote¢do do tronco contra riscos de origem mecanica deve estar de acordo com a
Portaria n2 25/2001, NR n2 06/2001 — EPI e Portaria n? 191/2006 editadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego/Secretaria de Inspecdo do Trabalho —
MTE/SIT.

LXXIV - A Empresa CONTRATADA devera fornecer equipamentos de radio comunicac¢do, novo, de primeiro uso, adquirido ou alugado, para os postos de
servico onde estiver atuando, visando agilizar os contatos e melhorar a eficiéncia dos servigos prestados com a devida licenga da Agéncia Nacional de
TelecomunicagGes — Anatel, para funcionamento da estacgdo.

LXXV - A CONTRATADA se responsabilizarad pelo fornecimento dos equipamentos de radiocomunicacdo a serem utilizados pelos empregados, ficando a
cargo da CONTRATANTE treina-los quanto ao uso e manuseio apropriado do equipamento, efetivando a operacdo em conformidade com as necessidades da
ENAP.

LXXVI - N&do empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como a ndo empregar menores de 16 anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

LXXVIl - Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ela assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de contratagao.

LXXVIII - Na hipotese do inadimplemento do subitem anterior, a CONTRATADA sera notificada, no prazo definido pela SUGESP, para regularizar a situacao,
sob pena de rescisdo do Contrato e execucdo da garantia contratual, para ressarcimento da Administracdao e dos valores das multas e indeniza¢des a ela
devidos, conforme previstos nos Arts.: 137, inciso |, 139, inciso Ill, a, e 156 da Lei n2 14.133/2021.

LXXIX - Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteragdo da constituicdo social ou do estatuto, conforme o caso, principalmente em caso de
modifica¢do de telefone, enderego eletrénico ou endereco fisico, sob pena de infragdo contratual.

LXXX - A eventual empresa contratada deverd observar as normas regulamentadoras NR 6 (EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI) e NR 16
(ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS) do Ministério do Trabalho.

LXXXI - Propiciar aos vigilantes as condi¢des necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes:
LXXXII - Uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as condigdes climaticas.

LXXXIII - Os uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

18.2.2. A Contratada fornecera 01 (uma) Motocicleta zero km, conforme a descricdo no Quadro E para atender ao patrulhamento movel do posto de
vigilancia motorizado e para apoio as operacoes.

18.2.3. Sobre a utilizagdo e manutencdo devera:
a) O veiculo ser pilotado por vigilante que possuir o curso de dire¢cdo defensiva, realizado em estabelecimento devidamente credenciado pelo DETRAN-RO.
b) As despesas com manutencgdo, combustiveis e lubrificantes correrdo por conta da CONTRATADA e deverdo estar inclusas na composi¢do do custo;

c) O Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores - IPVA, a Taxa de Licenciamento de Veiculos e o Seguro Obrigatério — DPVAT, deverdo estar
atualizados conforme exigéncias do 6rgdo do departamento de transito da localidade; e

d) Apresentacdo de Apodlice de Seguro para Transito de Veiculos nas areas internas.
18.2.4. Deverd ainda a Contratada apresentar as declaragGes abaixo elencadas:

a) Declaragdo de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal;

b) Declaragdo de Fato Superveniente;

c) Declaragdo de ME/EPP;

d) Declaracdo de Ciéncia do Edital;

e) Declara¢do de Menor;

f) Declaragdo Independente de Proposta;

g) Declaragdo de Acessibilidade;

h) Declaracdo de Cota de Aprendizagem;

i) Declaracdo de Nao Utilizacdo de Trabalho Degradante ou Forgado.

19. DAS SANCOES

(Base legal - Lei Federal n® 14.133/2021, art. 156, |11l e IV)

19.1. Sem prejuizo das san¢des cominadas no art. 156, |, Il e IV, da Lei n? 14.133/2021, pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administracdo poder3,
garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplida;

19.2. Se a adjudicatdria recusar-se a retirar o instrumento contratual injustificadamente ou se ndo apresentar situacdo regular na ocasido dos recebimentos,
garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado;

19.3. A licitante, adjudicatdria ou contratada que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o instrumento contratual, deixar de
entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug¢do do
instrumento contratual, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, garantida a prévia e ampla defesa, ficard impedida de licitar e contratar com o Estado de
Rondonia, e sera descredenciado no Cadastro de Fornecedores Estadual, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais
cominacGes legais, devendo ser incluida a penalidade no SICAFI e no CAGEFIMP (Cadastro Estadual de Fornecedores Impedidos de Licitar e Contratar com Administracdo
Publica Estadual);

19.4. A multa, eventualmente imposta a Contratada, sera automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento)
ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Estado, ser-lhe-4 concedido o prazo de 05 (cinco) dia Uteis, contados de sua intimagdo, para efetuar o
pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, serdo deduzidos da garantia. Mantendo-se o insucesso, seus dados serdo encaminhados ao érgao
competente para que seja inscrita na divida ativa, podendo, ainda a Administracdo proceder a cobranga judicial da multa;

19.5. As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adjudicatdria ou contratada da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar a Administracdo;

19.6. De acordo com a gravidade do descumprimento, poderd ainda a licitante se sujeitar a Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base na
legislagdo vigente;

19.7. A sang¢do denominada “Adverténcia” sé tera lugar se emitida por escrito e quando se tratar de faltas leves, assim entendidas como aquelas que nao
acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratacdo, cabivel somente até a segunda aplicacdo (reincidéncia) para a mesma infra¢do, caso nao se verifique a
adequacdo da conduta por parte da Contratada, apds o que deverdo ser aplicadas san¢des de grau mais significativo;

19.8. Sdo exemplos de infracdo administrativa penalizaveis, nos termos do art. 155 da Lei n? 14.133/2021:

Art. 155. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

| - dar causa a inexecugdo parcial do contrato;
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Il - dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

Il - dar causa a inexecugao total do contrato;

IV - deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VII - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a licitagdo ou a execugdo do contrato;

IX - fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

X - comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

XIl - praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.

1. Permitir situagdo que crie a possibilidade ou cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais; por ocorréncia. 06 4,0% por dia
2. Usar indevidamente informagdes sigilosas a que teve acesso; por ocorréncia. 06 4,0% por dia
3. Suspender ou interromper, salvo por motivo de forca maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 05 3,2% por dia
4, Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus agentes; por ocorréncia. 05 3,2% por dia
5. Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZACAO, sem motivo justificado; por ocorréncia; 04 1,6% por dia
6. Manter funcionario sem qualificagdo para a execugdo dos servigos; por empregado e por dia. 03 0,8% por dia
7 Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo como por carater permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢cdo complementar; por 02 0,4% por dia
' ocorréncia. !
8. Fornecer informagdo pérfida de servigo ou substituicdo de material; por ocorréncia. 02 0,4% por dia
9. Permitir a presenca de funcionario sem uniforme e/ou com uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha registrado por ocorréncia(s); 01 0,2% por dia

Para os itens a seguir, deixar de:
10. Efetuar o pagamento de salarios até o quinto dia util; por dia e por ocorréncia. 06 4,0% por dia
Efetuar o pagamento de seguros, encargos fiscais e sociais, assim como quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execucio deste
contrato; por dia e por ocorréncia;

12. Efetuar a reposi¢do de funcionarios faltosos, por funciondrios e por dia; 04 1,6% por dia
Cumprir prazo previamente estabelecido com a FISCALIZACAO para fornecimento de materiais ou execugdo de servigos; por unidade de tempo definida
para determinar o atraso.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela
FISCALIZACAO; por ocorréncia.

15. Zelar pelas instalagdes do 6rgao e do ambiente de trabalho, por item e por dia; 03 0,8% por dia
Refazer servico ndo aceito pela FISCALIZACAQ, nos prazos estabelecidos no contrato ou determinado pela FISCALIZAGAQ; por unidade de tempo definida
para determinar o atraso.

17. Cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar da FISCALIZAGCAO, por ocorréncia; 03 0,8% por dia
Iniciar execug3o de servigo nos prazos estabelecidos pela FISCALIZACAO, observados os limites minimos estabelecidos por este Contrato; por servico,

11. 05 3,2% por dia

13. 03 0,8% por dia

14. 03 0,8% por dia

16. 03 0,8% por dia

18. . 02 0,4% por dia
por ocorrencia.
19. Disponibilizar equipamentos, insumos e materiais necessarios a realizagdo dos servigos do escopo do contrato; por ocorréncia. 02 04% por dia
20. Ressarcir o érgdo por eventuais danos causados por seus funciondrios, em Veiculos, equipamentos etc. 02 0,4% por dia
21. Fornecer 02(dois) uniformes e dois pares de sapato, semestralmente, por funciondrio e por ocorréncia; 02 0,4% por dia
22. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por empregado e por dia; 01 0,2% por dia
23. Entregar os vales transporte e/ou ticket-refei¢cdo nas datas avengadas, por ocorréncia e por dia; 01 0,2% por dia
24. Manter a documentac¢do de habilitagcdo atualizada; por item, por ocorréncia. 01 0,2% por dia
25. Substituir funcionario que se conduza de modo inconveniente ou n3o atenda as necessidades do Orgao, por funcionario e por dia; 01 0,2% por dia
* Incidente sobre o valor da parcela inadimplida.

19.9. As sangdes serdao aplicadas, NO QUE COUBER, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que possa ser acionada em desfavor da Contratada, conforme
infracdo cometida e prejuizos causados a administracdo ou a terceiros;
19.10. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragGes sdo atribuidos graus, com percentuais de multa conforme a tabela a seguir, que elenca apenas as principais
situacOes previstas, ndo eximindo de outras equivalentes que surgirem, conforme o caso:
19.11. As san¢Ges aqui previstas poderdo ser aplicadas concomitantemente, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco)
dias uteis;
19.12. Ap0s 30 (trinta) dias corridos da falta de execugdo do objeto, sera considerada inexecugdo total do contrato, o que ensejara a rescisdo contratual;
19.13. As sanc¢Ges de natureza pecuniaria serdao diretamente descontadas de créditos que eventualmente detenha a CONTRATADA ou efetuada a sua cobranga na
forma prevista em lei;
19.14. As sangdes previstas nao poderdo ser relevadas, salvo ficar comprovada a ocorréncia de situa¢des que se enquadrem no conceito juridico de forga maior ou
casos fortuitos, devidos e formalmente justificados e comprovados, e sempre a critério da autoridade competente, conforme prejuizo auferido;
19.15. A autoridade competente, na aplicagao das sang¢des, levara em consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o
dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade;
19.16. A sangao sera obrigatoriamente registrada no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, bem como em sistemas Estaduais;
19.17. Também ficam sujeitas as penalidades de suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo licitante e de declaracdo de inidoneidade, previstas no
subitem anterior, as empresas ou profissionais que, em razao do contrato decorrente:

a) Tenham sofrido condenacgdes definitivas por praticarem, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de tributos;

b) Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

¢) Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
19.18. Atender no que pede a Instru¢do Normativa n2 1/2021/SUPEL/ASJUR, que regula o rito processual administrativo.
20. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL
(Base legal: art. 89 a 94 Lei n. 14.133/2021)
20.1. Do Prazo
20.1.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir do recebimento da Ordem de Servico, na forma do artigo 105 de Lei 14.133 de

2021,. e por tratar-se de servigos continuados, poderdo ser prorrogados conforme disposto no artigo 107 da lei supra mencionada, citamos: Os contratos de servicos e
fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente
ateste que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para
qualquer das partes.

20.1.2. A empresa adjudicataria devera firmar o Instrumento Contratual por meio digital, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da convocacao;

20.1.3. O prazo de convocacgdo estipulado no subitem 20.1.2, podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso,
devidamente justificada, e desde que o motivo apresentado seja aceito pela Administra¢do, conforme § 1° art. 90 da lei 14.133/2021.
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20.1.4. Na hipétese de a empresa adjudicataria ndo atender a condicdo acima ou recusar a assinar/retirar o Instrumento Contratual e ndo apresentar justificativa
porque n3o o fez, decaird o direito a contratacdo, conforme preceitua o art. 90 da Lei 14.133/21.

20.1.5. Sera facultado a Administra¢do, quando o convocado ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente no prazo e nas
condicbes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a celebragdo do contrato nas condi¢des propostas pelo licitante vencedor,
conforme § 22 do art. 90 da lei 14.133/2021.

20.1.6. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual deverd ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa,
as situag@es referidas no artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/21;

20.1.7. Como condi¢do para celebracdo do Instrumento Contratual, a empresa deverd manter as mesmas condi¢des de habilitacdo exigidas neste instrumento,
devendo comunicar ao 6rgdo Contratante, imediatamente a alteragdo que possa comprometer a execu¢do do objeto contratado.

20.1.8. Este instrumento poderad ser alterado na ocorréncia dos fatos estipulados no artigo 124, da Lei n2 14.133/2021.

20.1.9. Apos a assinatura do contrato serd emitida a respectiva ordem de servigos, conforme o posto a ser contratado, somente apds a qual estard a empresa apta a
iniciar a execucao dos servigos de vigilancia armada.

20.1.10. Quando a licitante convocada ndo assinar o contrato no prazo e nas condi¢les estabelecidos, podera ser convocada outra licitante para assinar o contrato,
apos negociacgdes e verificacdo da adequacgdo da proposta e das condi¢des de habilitacao, obedecida a ordem de classificacdo.

21. DA GARANTIA DO CONTRATO

(Base legal - Lei Federal n? 14.133/2021, art. 96)

21.1. Para fiel contratacdo dos servicos, devera obedecer o disposto §19, art. 96, Lei 14.133/2021 e demais dispositivos legais e dispostos nas instru¢des normativas
em Vigéncia Geral e no Estado de Rondoénia.

21.2. A empresa vencedora devera prestar garantia no ato da assinatura do contrato, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global dos servigos
relativos aos objeto adjudicados a empresa, na modalidade de sua preferéncia, nos termos do § 12 do art. 96, da Lei n2 14.133/2021.

21.3. As modalidades de garantia pela qual a empresa podera optar sao:

| - caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo este ter sido emitido sob forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avalizados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

Il - seguro-garantia;
I - fianca bancaria emitida por banco ou institui¢cdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

IV - IV - titulo de capitalizagdo custeado por pagamento Unico, com resgate pelo valor total. (Incluido pela Lei n? 14.770, de 2023)

21.4. A empresa obriga-se a apresentar a garantia para o periodo integral da vigéncia contratual, e, no caso de prorrogacdo do contrato a ser firmado, comprovar
sua validade e atualizagdo (renovagdo), para o novo periodo contratual.

21.5. A garantia prestada somente serd liberada/restituida 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, mediante requerimento formal da Contratada,
apo6s o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de multas e satisfagdo de prejuizos causados a contratante ou a terceiros, e
comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacao.

21.6. A perda da garantia em favor da SUGESP, por inadimplemento das obriga¢Ges contratuais firmadas, far-se-a de pleno direito, independente de qualquer
procedimento judicial ou extrajudicial das demais san¢Ges previstas no contrato a ser firmado, quando identificada a inadimpléncia por parte da Contratada diante de
sancoes ou restituicdes ndo regularizadas, quando a administracdo fara a retencdo até o limite de saldo de sua posse.

21.7. A garantia devera ser novamente integralizada pela Contratada em no maximo 30 (trinta) dias, sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores relativos as
deducgodes legais previstas, e nos casos de prorrogacdo de prazo ou acréscimo de valores deverd ser atualizada na mesma proporcdo, em conformidade com o art. 98 e
paragrafo Unico da Lei n? 14.133/21.

21.8. A qualquer tempo, mediante comunica¢dao a SUGESP, podera ser admitida a substituicdo da garantia, observadas as modalidades legais previstas neste Termo
de Referéncia.

21.9. A garantia devera ter prazo de validade de até 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual.

21.10. A garantia prestada serd liberada apds o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais e, quando em dinheiro, serad atualizada monetariamente,
conforme disp&e o art. 100 da Lei federal 14.133/21.

21.11. A garantia prestada pela Contratada respondera por qualquer das suas obrigacdes decorrentes do Contrato, inclusive as multas que a ela venham a ser
aplicadas.

21.12. Sera considerado irregular a prestacdo de garantia contratual na modalidade fianca bancaria, prevista no art. 96, § 19, inciso Ill, da Lei 14.133/21, emitida por
empresa que nao seja instituicdo financeira autorizada a operar pelo Banco Central do Brasil.

22. DO REAJUSTE DO CONTRATO — (DA REPACTUAGAO - MAO DE OBRA)

(Decreto Estadual n2 28.874 de 25 de janeiro de 2024)

22.1. Os precos contratados serdao repactuados para manuten¢dao do equilibrio econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano mediante solicitagdo do
contratado.

22.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuac¢do sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convencao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentac¢ao da proposta, relativo a categoria profissional abrangida pelo contrato.

b) Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o contratado efetuard a comprovacdo da variagao dos custos por meio de Planilha
de Custos e Formacao de Precgos, acompanhada da apresenta¢ao do novo acordo, conveng¢do ou sentenga normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

c) Para os demais custos (materiais e insumos), sujeitos a variacdo de pregos do mercado, sera concedido reajuste, contado a partir da data limite para
apresentacdo das propostas constante do Edital.

d) Quando a repactuacdo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado (materiais e insumos), o respectivo aumento sera
apurado mediante a aplica¢do do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, ou, na sua auséncia, o indice geral nacional ou outro que
venha substitui-lo.

22.3. O Decreto Estadual n2 28.874, de 25 de janeiro de 2024, estabeleceu normas e procedimentos a serem seguidos para o reajuste e/ou repactuacdo de precos
em contratos administrativos, vejamos:

Art. 150. O equilibrio econémico-financeiro dos contratos administrativos é direito do contratado, sendo sua manutencao interesse publico.

§ 12 A Administragdo devera indicar o critério de reequilibrio de pregos, que devera ser sob a forma de reajuste em sentido estrito, com a previsdo de indices especificos ou setoriais,
ou por repactuacao, pela demonstragdo analitica da variagdo dos componentes dos custos.

22.4, Diante da necessidade de preservar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos administrativos, o mencionado Decreto em seus art. 157, estabeleceu
procedimentos para o reajuste contratual em contratos de servicos continuados com regime de dedicagao exclusiva de mao de obra, os quais sao transcritos a seguir:

22.4.1. A repactuagdo de pregos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser utilizada nas contratagcoes de servicos continuados com regime de dedicagdo
exclusiva de mado de obra.

22.4.2. A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no caput deste artigo, e que vier a ocorrer durante a
vigéncia do contrato, é direito do contratado e ndo poderd alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos, conforme estabelece o inciso XXI do art. 37 da Constitui¢Go
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Federal, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigcées efetivas da proposta.
22.4.3. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessdrias, em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da

contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os
custos decorrentes da mdo de obra.

22.4.4. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantos quanto forem
os acordos, convengles ou dissidios coletivos de trabalho das categorias envolvidas na contratagdo.

22.4.5. A repactuagdo contratual em razdo de novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo
de obra decorrente desses instrumentos.

22.4.6. Havendo repactuacdo, a data de inicio dos efeitos serd considerada a nova data - base para aplicagdo de eventuais reajustes.

22.4.7. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

| - da data-limite, constante do ato convocatdrio, para apresentagdo da proposta ou do orcamento a que estas se referirem, em relagdo aos custos
com a execug¢do do servigco decorrentes do mercado; ou

Il - da data do acordo, convencgdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a variacdo dos
custos for decorrente da mdo de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

22.4.8. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagdo.
22.4.9. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias iniciadas da seguinte forma:
| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo, como regra geral;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade e para concessGo das proximas repactuagoes
futuras; ou

I - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o prdprio
fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

22.4.10. Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagdo a diferenca porventura
existente.
22.4.11. As repactuagbes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencgdo do equilibrio econémico dos contratos com base nas

alterag¢bes contratuais previstas na lei.

22.4.12. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da variagdo dos custos, por meio de apresentagéo
da planilha de custos e formagdo de pregos, ou do novo acordo, convengdo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagéo.

22.4.13. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de
instrumento legal, acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho.

22.4.14. A Administragdo Publica nGo se vincula as disposicées contidas em acordos, convengbes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de pagamento de
participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdencidrios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade, sendo vedado ao drgdo e
entidade vincular-se as disposicOes previstas nos acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigagées e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica.

22.4.15. As repactuagdes pela variagdo de custos de mdo de obra néo decorrentes de acordo, convengbes ou dissidios coletivos de trabalho, somente serd concedida
mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos de mercado, considerando-se:

| - os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracdo;
Il - as particularidades do contrato em vigéncia;

I - a nova planilha com variagdo dos custos apresentada; e

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.
22.4.16. O drgdo ou entidade contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela contratada.
22.4.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo mdximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de

variagdo dos custos.

22.4.18. O prazo referido no sub item anterior ficard suspenso enquanto a contratada nGo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante
para a comprovag¢do da variagdo dos custos.

22.4.19. As repactuagbes poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorroga¢éo contratual, em que deverdo ser
formalizadas por termo aditivo.

22.5. As repactuag¢des nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutenc¢ao do equilibrio econdmico-financeiro dos contratos com
base no disposto no art. 124 da Lei Federal n? 14.133/2021.

22.6. A repactuacdo de precos que trata o art. 158 do Decreto Estadual n2 28.874/2024 reajuste de precos podera ser solicitada, deste que observado o interregno
minimo de 01 (um) sendo a data-base vinculada a data da apresenta¢do da proposta, da data do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a
época da apresentacdo da proposta.

22.7. Caso no ato da assinatura contratual, ja houver novo acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente, devera o Instrumento
Contratual resguardar o direito da Contratada em solicitar a repactuacdo de precos quando a variagao dos custos for decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-
bases destes instrumentos.

22.8. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovagao da variagao dos custos;

22.9. Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitados durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com o encerramento do contrato.
23. DA HIPOTESE DE EXTINGAO DO CONTRATO

(Base legal - Lei Federal n2 14.133/2021, art. 137 e 138)
23.1. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa,
as situagBes referidas no artigo 137 e 138 da Lei Federal n° 14.133/21;

Art. 137. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, as seguintes
situagoes:

| - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de clausulas contratuais, de especificagées, de projetos ou de prazos;

Il - desatendimento das determinagGes regulares emitidas pela autoridade designada para acompanhar e fiscalizar sua execugao ou por autoridade superior;
Il - alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretagdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolugdo da sociedade ou falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou for¢a maior, regularmente comprovados, impeditivos da execugdo do contrato;

[...]

VIII - razGes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da entidade contratante;
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IX - ndo cumprimento das obriga¢Oes relativas a reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da
Previdéncia Social ou para aprendiz.

23.2. Terd o Contratado direito a extingdo do Contrato conforme disposto no § 22 art. 137, vejamos:

§ 22 O contratado tera direito a extingdo do contrato nas seguintes hipoteses:
| - supressao, por parte da Administragdo, de obras, servigos ou compras que acarrete modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no art. 125 desta Lei;
Il - suspensdo de execugdo do contrato, por ordem escrita da Administragao, por prazo superior a 3 (trés) meses;

Il - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Uteis, independentemente do pagamento obrigatério de indenizagdo pelas sucessivas e contratualmente imprevistas
desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas;

IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administracdo por despesas de obras, servigos
ou fornecimentos;

23.3. O artigo 138 dispde sobre a forma de extingdo do Contrato, vejamos:
Art. 138. A extingdo do contrato podera ser:
| - determinada por ato unilateral e escrito da Administragcdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta;
Il - consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de resolugdo de disputas, desde que haja interesse da Administragdo;
Il - determinada por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por decisdo judicial.

§ 12 A extingdo determinada por ato unilateral da Administragao e a extingdo consensual deverdo ser precedidas de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente e
reduzidas a termo no respectivo processo.

§ 22 Quando a extingdo decorrer de culpa exclusiva da Administragdo, o contratado serd ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido e tera direito a:
| - devolugdo da garantia;
Il - pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo;

Il - pagamento do custo da desmobilizagdo.

24, DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

(art. 69, inciso XXIII, alinea ‘c’, da Lei n. 14.133/2021).

24.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar id0042799308 e 0043413340, anexo
deste Termo de Referéncia.
25. DO GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO

Base legal - Lei Federal n® 14.133/2021, arts. 25 e 117)

25.1. O acompanhamento e a fiscalizagcdo consistem na verificacdo da conformidade dos objetos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma do art. 117 da lei 14.133/2021, citamos:

Art. 117. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no art. 72 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacgGes pertinentes a essa
atribuicdo.

§ 12 O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, determinando o que for necessdrio para a regularizagdo das faltas ou
dos defeitos observados.

§ 22 O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua
competéncia.

§ 32 O fiscal do contrato serd auxiliado pelos érgdos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracdo, que deverdo dirimir duvidas e subsidia-lo com informacgGes
relevantes para prevenir riscos na execugao contratual.

25.2. E ainda, em consonancia com os requisitos do Art. 7 da lei 14.133/2021, vejamos:

Art. 72 Cabera a autoridade maxima do drgdo ou da entidade, ou a quem as normas de organizagdo administrativa indicarem, promover gestdo por competéncias e designar agentes
publicos para o desempenho das fungdes essenciais a execugdo desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

| - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros permanentes da Administragdo Publica;

Il - tenham atribui¢des relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam formagdao compativel ou qualificagdo atestada por certificagao profissional emitida por escola de governo
criada e mantida pelo poder publico; e

Ill - ndo sejam conjuge ou companheiro de licitantes ou contratados habituais da Administragdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista e civil.

25.3. Levando em consideracdo as disposi¢cdes contidas no Decreto Estadual n° 28.874, datado de 25 de janeiro de 2024, especialmente no seu artigo 19, o qual
estabelece:

Art. 19. As atividades de gestdo e de fiscalizagdo dos contratos deverdo ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica e exercidas por agentes publicos, por equipe de
fiscalizagdo ou por agente publico Unico, de acordo com a complexidade da contratagdo, assegurada a distingdo das atividades.

§ 19 A distingdo das atividades de que trata o caput deste artigo ndo podera comprometer o desempenho das ag¢des relacionadas a gestdo do contrato.

§ 22 Para fins da fiscalizagdo setorial de que trata o inciso IX do art. 22 deste decreto, o érgdo ou a entidade podera designar representantes para atuarem como fiscais setoriais nos
locais de execugdo do contrato.

25.4. Do Gestor do Contrato:

25.4.1. Conforme estabelecido no art. 20 do Decreto Estadual n® 28.874, de 25 de janeiro de 2024, o gestor do contrato tem como fung¢ao administrar o contrato até o
término de sua vigéncia, desempenhando as atribuicdes administrativas que sdo inerentes ao controle individualizado de cada contrato, dentre as quais:

| - instruir o processo com os documentos necessarios as alteragdes contratuais, inclusive controlando os limites aplicaveis, e encaminha-lo a
autoridade superior para decisao;

Il - encaminhar o requerimento de prorroga¢do do prazo de execu¢dao do objeto ou da vigéncia do contrato a autoridade competente, instruindo o
processo com manifestacdo conclusiva e dados que comprovem o impedimento do cumprimento do prazo pela contratada;

I - controlar o prazo de vigéncia do contrato e de execu¢do do objeto, assim como de suas etapas e demais prazos contratuais, recomendando, com
antecedéncia razoavel, a autoridade competente, quando for o caso, a deflagracdo de novo procedimento licitatério ou a prorrogacdo do prazo, instruindo o
processo com a documentacgdo necessaria;

IV - prover o fiscal do contrato das informacGes e dos meios necessarios ao exercicio das atividades de fiscalizacdo e supervisionar as atividades
relacionadas ao adimplemento do objeto contratado;

V- comunicar a autoridade competente as irregularidades cometidas pela contratada, sugerindo, quando for o caso, a imposicdo de sancgGes
contratuais e/ou administrativas, conforme previsdo contida no edital e/ou instrumento contratual ou na legisla¢do de regéncia;

VI - adotar as medidas preparatérias para a aplicagdo de sang¢des e de rescisdo contratual, conforme previsdo contida no edital e/ou instrumento
contratual ou na legislacdo de regéncia, cabendo a autoridade competente a deflagracdo do respectivo procedimento, a notificacdo da contratada para a
apresentacao de defesa e a decisao final;

VIl - promover o controle das garantias contratuais, inclusive no que se refere a juntada de comprovante de recolhimento e adequacao da sua vigéncia e
do seu valor;

VI - propor, formalmente, a autoridade competente, a libera¢do da garantia contratual em favor da contratada nos prazos regulamentares;

IX - receber as notas fiscais atestadas pelo(s) fiscal(is) do contrato e encaminha-las para o setor responsdavel pelo pagamento, apds conferéncia dos

respectivos documentos;

X- manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, em ordem cronolégica;
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Xl - documentar nos autos todos os fatos dignos de interesse administrativo;

Xl - registrar as informagdes necessdrias nos sistemas informatizados utilizados pelo Poder Executivo do Estado de Ronddnia, inclusive inserindo os
dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, e manté-los atualizados;

XII - diligenciar para o acompanhamento de situagdes que possam impactar nos pregos contratados, como a criagao, alteragdo ou extingdo de tributos
ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢cOes legais que repercutam no contrato, na forma do art. 134 da Lei Federal n? 14.133, de 2021;XIV -
elaborar o relatdrio final de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 32 do art. 174 da Lei Federal n2 14.133, de 2021, com as informacgdes obtidas durante a
execucgdo do contrato;

XIV-  tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei Federal n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso;

XV - realizar o recebimento definitivo do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;
XVI - receber os pedidos de reajuste, repactuacao e revisdo de contratos, devendo emitir parecer quanto ao cabimento.

25.4.2. A Superintendéncia de Gestdo dos Gastos Publicos Administrativos, considerando o art. 20 § 12art. 20 do Decreto Estadual n° 28.874 de 25/01/2024, e no uso
de suas atribuicdes delegadas pela Lei Complementar n.2 965, de 20 de dezembro de 2017, alterada pela Lei Complementar n? 1.180 de 14 de margo de 2023, apods a
formalizagdao do Instrumento Contratual, anexara nos autos, portaria designando o Gestor do Contrato.

25.4.3. Ao Gestor do Contrato se resguarda o direito de a qualquer momento verificar as condicdes de uso e manutencdo dos equipamentos e softwares, inclusive
contratando técnico ou empresa especializada, caso necessario.

25.4.4. O Gestor do Contrato podera propor, fundamentado em fatos, a suspensdo da prestacdo dos servicos, total ou parcialmente, em definitivo ou
temporariamente, bem como diligenciar para que sejam aplicadas a Contratada as penalidades previstas no CONTRATO, assegurado a Contratada, o direito de ampla defesa.

25.4.5. O Gestor do Contrato poderd, sempre que julgar necessdrio, solicitar a Contratada a apresentacdo de quaisquer documentos referentes aos servigos
contratados.
25.4.6. Cabe ainda, ao Gestor do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa e setorial, devendo:

|- Convocar e coordenar a reunido inicial, registrada em ata, com a participacdo da contratada (signatario do contrato e/ou preposto), dos fiscais, dos
membros das comissdes de recebimento. O objetivo é alinhar os procedimentos de acompanhamento da execucdo contratual e a forma de apresentagao
dos documentos exigiveis para pagamento mensal ou eventual

Il - Coordenar as reunides de trabalho, registradas em atas, periodicamente, e de conclusdo da execu¢do contratual quando necessario. A atividade
envolve também o recebimento de duvidas ou questionamentos feitos pela contratada e pela fiscalizagdao, manifestagdo e encaminhamento adequado,
centralizando as informacdes.

I - Acompanhar a manutencgao das condi¢des de habilitacdo do contratado para fins de empenho de despesa e de pagamento é realizado, anotando os
problemas que impedem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

IV - Controlar o prazo de vigéncia do contrato é exercido para garantir uma execugao tempestiva e evitar solugao de continuidade. Adicionalmente, hd o
acompanhamento do saldo das notas de empenho, com solicitacdo de reforcos quando necessario, e a manutencdo do setor financeiro e outros
relacionados informados de informacdes pertinentes, como pagamentos eventualmente pendentes.

25.5. Do Fiscal do Contrato:

25.5.1. Conforme estabelecido no art. 21 do Decreto Estadual n° 28.874, de 25 de janeiro de 2024, o fiscal de contrato é, preferencialmente, o servidor efetivo ou
empregado publico dos quadros permanentes da Administragdo Publica designado pela autoridade signataria do contrato, para acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto
contratado.

25.5.2. E ainda, o artigo 22 do decreto acima mencionado, diz:

Art. 22 A fungdo de fiscal de contrato deve ser atribuida a servidor com experiéncia e conhecimento na area relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o gestor do
contrato quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos e técnicos do contrato, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢Ges inerentes a fungdo:

| - conhecer o termo de contrato e todos os seus Anexos, especialmente o Projeto Bésico ou o Termo de Referéncia, certificando-se de que a contratada estd cumprindo todas as
obrigacOes assumidas;

Il - confrontar os pregos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no contrato;

[...]

25.5.3. E importante ressaltar que as competéncias do fiscal do contrato sdo fundamentais para garantir a eficiéncia e a transparéncia na execugdo dos contratos
publicos. Sua atuacdo adequada contribui para evitar desvios, reduzir riscos, promover o uso adequado dos recursos publicos e assegurar a qualidade dos servigos prestados
pela empresa contratada.

25.5.4. A fiscalizagdo de que trata os subitens supra mencionados, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, conforme art. 120 da lei 14.133/2021, "O
contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante'.

25.5.5. Para esse contrato serdo nomeadps pela autoridade competente, um fiscal técnico para a CASA MILITAR, que fiscalizard os servicos prestados no Paldcio Rio
Madeira e seus anexos, ETE — Estacdo de tratamento de Esgoto, e Frota Unica e demais fiscais técnicos para os servicos referente as Unidades de Atendimento ao Cidad3o -
TUDO AQUI Porto Velho e Unidades do Tudo Aqui de Ariquemes, Tudo Aqui Ji-Parand, Tudo Aqui Rolim de Moura, e as Secretarias Regionais da Governadoria/COOREG nos
Municipios de Cacoal, Ouro Preto do Oeste e Guajara Mirim.

25.6. Do Fiscal Técnico e Administrativo do Contrato:

25.6.1. O Decreto Estadual n° 28.874, de 25 de janeiro de 2024, em seus art. 23 e 24 definiu as orienta¢des e responsabilidades para a fiscalizagdo dos contratos
administrativos, cujo teor reproduzimos a seguir:

Cabera aos fiscais técnicos do contrato e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:
| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com informag&es pertinentes as suas competéncias;

Il - anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

[l - emitir notificacBes para a correcdo de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada, com a defini¢cdo de prazo para a corregao;

IV - informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

V - comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas estabelecidas;

VI - fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as condi¢Bes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a administragao,
com a conferéncia das notas fiscais e das documentacGes exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor de
contrato para ratificagao;

VIl - comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovac¢do tempestiva ou a prorrogacgao
contratual;

VIII - participar da atualizacdo do relatério de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal administrativo e com o setorial, sob
coordenacdo do gestor do contrato;

IX - auxiliar o gestor do contrato com as informagGes necessdrias, na elaboracdo do documento comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizacdo do
cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado;
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X - realizar o recebimento provisério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

XI - verificar se estdo sendo atendidas as especificagdes contidas nos planos, projetos, planilhas, memoriais descritivos, especificagdes técnicas, projeto basico,
termo de referéncia, assim como os prazos de execucdo e de conclusdo, devendo solicitar ao preposto da contratada a correcao de imperfei¢Ges detectadas;

XIl - verificar a execugdo do objeto contratual, proceder a sua medigdo e recebé-lo, pela formalizagdo da atestac¢do;

XIII - recusar servigo ou fornecimento irregular ou em desacordo com as condi¢cdes previstas no edital de licitagcdo, na proposta da contratada e no instrumento
de contrato e seus Anexos;

XIV - averiguar se é a contratada quem executa o contrato e certificar-se de que ndo existe cessdao ou subcontratacdo fora das hipdteses legais e previstas no
contrato;

XV - dar ciéncia ao gestor, com antecedéncia razodvel, da possibilidade de ndo haver a conclusdo do objeto na data aprazada, com as justificativas pertinentes;

XVI - comunicar ao gestor de contratos, a necessidade de se realizar acréscimos ou supressdes no objeto contratado, com vistas a economicidade e a eficiéncia
na execug¢do contratual;

XVII - confrontar os precos e quantidades constantes da nota fiscal com os estabelecidos no contrato;

XVIII - emitir relatdrios circunstanciados e conclusivos quanto a adequacdo dos servicos prestados de forma a demonstrar a vantajosidade técnica da
manutencdo da avencga, documento condicionante a prorrogacao do contrato.

Cabera ao fiscal administrativo do contrato (SUGESP) e, nos seus afastamentos e seus impedimentos legais, ao seu substituto, em especial:

| - prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, com a realizagdo das tarefas relacionadas ao controle dos prazos relacionados ao contrato e a
formalizacdo de apostilamentos e de termos aditivos, ao acompanhamento do empenho e do pagamento e ao acompanhamento de garantias e glosas;

Il - certificar-se de que a contratada mantém, durante toda execug¢do do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo e/ou na
contratacdo, solicitando os documentos necessarios a esta constatacdo, com especial atencdo para a regularidade trabalhista e previdencidria nos casos de obras e servigos
com dedicagdo exclusiva (ou predominante) de mao de obra;

[Il - examinar a regularidade no recolhimento das contribuig¢des fiscais, trabalhistas e previdenciarias;

IV - atuar tempestivamente na solu¢do de eventuais problemas relacionados ao descumprimento das obrigacdes contratuais e reportar ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

V - participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato, em conjunto com o fiscal técnico e com o setorial, sob coordenac¢do do
gestor do contrato;

VI - auxiliar o gestor do contrato com as informagOes necessarias, na elabora¢do do documento comprobatério da avaliagdo realizada na fiscalizagdo do
cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado;

VII - realizar o recebimento provisoério do objeto do contrato, mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo;

VIII - receber e conferir a nota fiscal emitida pela contratada, atestando a efetiva realizacdo do objeto contratado, na quantidade e qualidade contratada, para
fins de pagamento das faturas correspondentes;

IX - nos casos de requerimento de revisdo contratual, exigir a comprovacdo dos custos suportados pelo contratado através de notas fiscais, realizando analise
critica da compatibilidade dos precos com a realidade de mercado constatada junto a outras fontes;

X - receber todos os documentos necessarios, contratualmente estabelecidos, para a liquida¢do da despesa e encaminha-los, juntamente com a nota fiscal,
para o gestor do contrato que, apds conferéncia, remetera a documentacdo para o setor responsavel pelo pagamento, em tempo habil, de modo que o pagamento seja
efetuado no prazo adequado;

Xl - verificar o cumprimento das normas trabalhistas por parte da contratada, inclusive no que se refere a utilizacdo pelos empregados da empresa dos
equipamentos de protecdo individual exigidos pela legislacdo pertinente, a fim de evitar acidentes com agentes administrativos, terceiros e empregados da contratada, e, na
hipétese de descumprimento, comunicar ao gestor para impulsionar o procedimento tendente a notificagdo da contratada para o cumprimento das normas trabalhistas e
instauracdo de processo administrativo para aplicacdo de san¢do administrativa;

XIl - certificar-se do correto calculo e recolhimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e tributarias decorrentes do contrato e, caso necessario, buscar
auxilio junto os setores de contabilidade da Administracdo para a verificacdo dos calculos apresentados, observando o disposto no art. 26 deste Decreto.

25.7. Dos relatorios elaborados pela fiscalizagdo:

25.7.1. Conforme estabelecido no artigo 25 do Decreto Estadual n° 28.874 de 25 de janeiro de 2024, os relatérios elaborados pela fiscalizacdo do contrato
administrativo devem abordar os seguintes pontos:

| - cumprimento do cronograma e das diretrizes fixadas no termo de referéncia ou no projeto basico;

Il - observancia do cronograma fisico-financeiro da obra ou do servico, nos casos de contratagdo com escopo definido;

I - atingimento das metas e dos indices de qualidade fixados no termo de referéncia, projeto basico e contrato;

IV - atendimento dos critérios de habilitagdo durante o curso da execugao por meio da apresentagao de certiddes atualizadas;

V- cumprimento das obrigacGes trabalhistas, inclusive, FGTS, no caso de contratos que tenham por objeto a prestacdo de servigos continuos com
dedicagdo exclusiva (ou predominante) de mao de obra;

VI - avaliacdo do desempenho contratual do fornecedor.

25.7.2. O artigo supra mencionado ainda define que a fiscalizacdo dos contratos devera ser realizada por meio de vistorias, observando-se a periodicidade e as
diretrizes fixadas no contrato, devendo ser realizada, no minimo, uma vistoria a cada més de execucdo, bem como que todos os atos emitidos pela fiscalizacdo do contrato
deverao ser anexados ao processo administrativo respectivo.

25.8. Da fiscalizagdao do cumprimento das obrigacdes trabalhistas:

25.8.1. O Decreto Estadual n2 28.874, de 25 de janeiro de 2024, estabeleceu que o cumprimento das obrigacGes trabalhistas, devem ser comprovadas conforme
estabelecido no artigo 26, cujo teor reproduzimos a seguir:

Art. 26. No caso de contratos que tenham por objeto a prestaciGo de servigos continuos com dedicagdo exclusiva (ou predominante) de méo de obra, a
comprova¢lo do cumprimento das obrigagées trabalhistas, além da apresentacdo de certiddo atualizada de regularidade trabalhista, serd realizada por meio da
apresentagdo dos seguintes documentos:

| - copia da folha de pagamento analitica do més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador o drgdo ou entidade contratante;
Il - cpia dos contracheques dos empregados, relativos ao més da prestagdo dos servigos;
Il - recibos de pagamento ou guias de depdsitos bancdrios da remuneragéo dos empregados vinculados ao contrato no més da prestagdo do servico;

IV - guia de recolhimento da Previdéncia Social - GPS, junto ao Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, da contratada e Informagées a Previdéncia Social,
GFIP - SEFIP/GRF, onde conste a Relagdo de Trabalhadores vinculados ao contrato no més da prestagdo dos servigos;

V - guias de recolhimento de FGTS dos empregados vinculados ao contrato, relativas ao més da prestagéo dos servigos;
VI - registros de hordrio de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més da prestagéo dos servigos;

VIl - comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de
convengdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos ao més da prestagéo dos servicos e de todos os empregados;
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VIII - avisos e recibos de férias, recibos de 139 saldrio, Rela¢Go Anual de Informagées Sociais - RAIS, ficha de registro de empregado, autorizacdo para descontos
salariais; e

IX - termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados, devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel; guias de
recolhimento da contribuigcdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisGes contratuais, extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado(a) dispensado(a); e exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

§ 12 Caso inobservado ou descontinuado o cumprimento das obrigagbes trabalhistas, a fiscalizagdo do contrato deverd aplicar san¢éo de adverténcia ao
contratado fixando prazo mdximo para restabelecimento da regularidade.

§ 22 Persistindo a irregularidade, pagamentos pendentes deverdo ser retidos até a efetiva regularizacdo, observadas as seguintes diretrizes:

| - a retengdo integral do pagamento em aberto é tempordria, devendo ser adstrita, assim que possivel, ao valor devido pelo contratado acrescida das multas
trabalhistas e contratuais;

Il - caso o contratado ndo providencie a reqularizagcGo com a apresentacdo dos comprovantes e certidbes respectivas até o ultimo dia da competéncia seguinte
a data de entrada da solicitagdo relativa ao pagamento pendente, a Administra¢éo contratante realizard o depdsito em conta vinculada aberta para tal finalidade especifica,
devendo ser resguardada a impenhorabilidade dos recursos;

Il - caso o drgdio ou entidade responsdvel entenda conveniente e razodvel, a providéncia prevista no inciso Il poderd ser substituida pelo pagamento direto aos
empregados do contratado.

§ 32 A conta vinculada mencionada no inciso Il serd aberta em nome do Estado, devendo centralizar todos os depdsitos realizados independentemente do
orgdo ou entidade responsdvel pela contratagdo.

§ 42 A realizagdo de depdsitos na conta vinculada deverd ser comunicada ao Ministério Publico do Trabalho e a entidade sindical representante dos
empregados.

§ 52 Os valores depositados somente serdo liberados apds a comprovagéo da regularidade pelo contratado ou em caso de determinagdo judicial.

§ 62 Além do cumprimento do disposto neste artigo, na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagcbes continuadas com
dedicagdo exclusiva ou predominante, a fiscalizagdo do contrato deverd realizar entrevistas, a partir de selecGo por amostragem, com os trabalhadores da contratada para
verificar as anotag¢des contidas em CTPS, devendo ser observadas, entre outras questdes, a data de inicio do contrato de trabalho, fungdo exercida, a remuneragdo, gozo de
férias, horas extras, eventuais alteragées dos contratos de trabalho e, se necessdrio, fiscalizar no local de trabalho do empregado.

25.9. E importante ressaltar que as competéncias do fiscal do contrato sdo fundamentais para garantir a eficiéncia e a transparéncia na execucdo dos contratos
publicos. Sua atuacdo adequada contribui para evitar desvios, reduzir riscos, promover o uso adequado dos recursos publicos e assegurar a qualidade dos servigos prestados
pela empresa contratada.

25.10. A fiscalizacdo de que trata os itens supra mencionados, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, conforme art. 119 e 120 da lei 14.133/2021,
"O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razao da execu¢dao do contrato, e nao excluird nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o0 acompanhamento pelo contratante'’.

26. DA ESTIMATIVA DA DESPESA E PRECOS REFERENCIAIS

(Base Legal: art. 23 inciso Il da Lei Federal 14.133/21 e Art. Decreto Estadual n° 28.784 de 25/01/2024).

26.1. O valor estimado para a Contratacdo foi determinado conforme os critérios definidos pela legislacdo, especialmente conforme o disposto no artigo 23 da Lei
Federal n2 14.133 de 2021, vejamos:

Art. 23. O valor previamente estimado da contrata¢dao devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados
publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execugido do objeto.

§ 12 No processo licitatério para aquisicdo de bens e contratagdo de servigos em geral, conforme regulamento, o valor estimado serd definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizagdo dos seguintes parametros, adotados de forma combinada ou nao:

| - composi¢do de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do item correspondente no painel para consulta de pregos ou no banco de precos em saude disponiveis no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

Il - contratagGes similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de pregos, inclusive mediante sistema
de registro de pregos, observado o indice de atualizagdo de pregos correspondente;

Il - utilizagdo de dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de sitios eletronicos
especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de acesso;

IV - pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagdo formal de cotagdo, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que ndo
tenham sido obtidos os orgamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgagdo do edital;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, na forma de regulamento.

26.2. Levando em considera¢do a necessidade de estimar o valor total para a contrata¢do, e conforme o Instrumento de Padronizacdo dos Procedimentos de
Contratacdo desenvolvido pela Advocacia-Geral da Unido-AGU e as disposi¢es contidas na Instru¢cdo Normativa n2 5/2017, Anexo V, item 2.9, alinea b.1, analisemos:

[...]

b) no caso de servigos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, o custo estimado da contratagdo deve contemplar o valor maximo global e mensal estabelecido em
decorréncia da identificagdo dos elementos que comp&em o precgo dos servigos, definidos da seguinte forma:

b.1. por meio do preenchimento da planilha de custos e formagao de pregos, observados os custos dos itens referentes ao servigo, podendo ser motivadamente dispensada
naquelas contratagdes em que a natureza do seu objeto torne invidvel ou desnecessario o detalhamento dos custos para aferi¢do da exequibilidade dos pregos praticados.(grifamos)

26.3. Com base Decreto estadual n° 28.874 de 25 de janeiro o de 2024, que trouxe em seus dispositivos as regras e parametros de pesquisa de precos a serem
utilizadas nas contrata¢gdes no ambito do Estado de Ronddnia, especialmente no que diz respeito a prestagdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
observemos:

Art. 51. A pesquisa de precos devera ser realizada da forma mais ampla possivel e de acordo com o regramento do art. 23, da Lei Federal n2 14.133, de 2021.

[...]

§ 82 Na pesquisa de prego relativa as contratagées de prestagao de servicos com dedicacdo de mdo de obra exclusiva, o prego estimado sera definido em planilha aberta de
composi¢cao de custos, que devera ser utilizada como referéncia para formulagdo das propostas.

26.4. Com base nos dispositivos legais mencionados anteriormente, foi elaborada a Planilha de Composi¢cdo de Custos e Formagdo de Precos, seguindo o padrdo
estabelecido na IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D. A planilha levou em consideracdo os valores de salérios, beneficios mensais e outros, conforme estabelecido em
Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho. Para os valores de tributos, encargos sociais e previdenciarios, foram utilizados os indices estabelecidos pela Legislacdo
Federal que estdo identificados nas planilhas anexa aos autos id 0051264265.

26.5. Assim, os valores maximos de referéncia para a contratacdo, durante um periodo de 12 (doze) meses, foram estimados nos seguintes montantes:

a) Lote I: RS 6.367.556,16 (seis milhdes, trezentos e sessenta e sete mil quinhentos e cinquenta e seis reais e dezesseis centavos)

b) Lote II: RS 354.909,12 (trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e nove reais e doze centavos);

c) Lote lll: RS 354.909,12 (trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e nove reais e doze centavos);

d) Lote IV: RS 354.909,12 (trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e nove reais e doze centavos);

e) Lote V: RS 354.909,12 (trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e nove reais e doze centavos);

f) Lote VI: RS 354.909,12 (trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e nove reais e doze centavos);

g) Lote VII: RS 354.909,12 (trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e nove reais e doze centavos);

26.6. Valor total anual da Contratac3o: RS 8.497.010,88 (oito milhdes, quatrocentos e noventa e sete mil dez reais e oitenta e oito centavos).
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27. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

(Base legal - Lei Federal n? 14.133/2021, art. 40)

27.1. O critério de julgamento na presente contratacdo é o de menor preco por lote observadas as especificagbes técnicas e os parametros minimos de
desempenho definidos no Edital.

27.2. O agrupamento se justifica em virtude da desoneracdo de custos diretos e indiretos com absor¢cdo de despesas administrativas de um uUnico contratado
(aluguel, preposto, dentre outros) e despesas operacionais da CONTRATANTE com diversos contratos com o mesmo objeto. A divisdo do objeto ndo tende a promover o
aproveitamento de mercado e conduzir a economicidade.

27.3. Convém informar ainda, que a opgao pelo critério de julgamento para a presente contratagdo de menor prego por lote, justifica-se em dois motivos:

| - Em se tratando de unidades administrativa pequenas, o agrupamento em um Unico ponto de proposta propicia uma maior economia de escala e
torna o objeto contratual mais atrativo para o mercado afluente, contribuindo para a ampliagdo da competitividade;

Il - E ainda, os locais de prestacdo de servicos se dard em diferentes localidades, o que facilita para a administracao a fiscalizagdo e gestdo dos
contratos.

A contratacdo de pessoa juridica para a execugdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia enquadra como servico comum nos termos nos termos do
inciso Xlll do art. 62 da Lei 14.133/21, por possuir padrées de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no mercado, geralmente oferecidos
por diversos fornecedores e facilmente comparaveis entre si, de modo a permitir a decisdo de compra com base no menor prego.

27.4. As propostas deverdo ser apresentadas de forma clara e objetiva, em conformidade com o instrumento convocatério, devendo conter todos os elementos que
influenciam no valor final da contratacdo, detalhando, quando for o caso:

| - Os precos unitarios, o valor mensal e o valor global da proposta, conforme o disposto no instrumento convocatério.

Il - Os custos decorrentes da execugao contratual, mediante o preenchimento do modelo de planilha de custos e formagdo de pregos estabelecidos no
instrumento convocatdrio.

I - Il - A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executardo o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO.

IV - IV - A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual.
V- V - A relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugdo dos servicos, indicando o quantitativo e sua especificagao.
VI - VI - As propostas deverdo ser apresentadas juntamente com suas Planilha de Custos com base na IN 05, de 26 de maio de 2017, a empresa devera

separar por cada tipo de servico.
27.5. Da Apresentacgdo das Planilhas e Propostas de Pregos:

a) A licitante deverd preencher o Anexo Il “Planilha de Custos e Formagdo de Precos” para cada um dos profissionais, conforme tipo de posto de servico,
conforme Tabela A do subitem 3.1.2., e jornada de trabalho conforme discriminado no subitem 6.15., bem como os materiais, equipamentos, uniformes e
Epi’s listados no subitem 9.1.15, Quadro A ao F, deverd ainda apresentar a “Proposta de Precos”, nos moldes do Anexo lll deste Termo de Referéncia,
observados custos efetivos e demais especificidades para cada categoria.

b) No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, beneficios, auxilios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuigdes, transporte, alimentagao, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composi¢ao.

c) Os custos dos auxilios deverdo ter como base as condicGes estabelecidas nas Convencbes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das
respectivas categorias.

d) O auxilio transporte devera ser concedido aos colaboradores, de acordo com o Previsto na Convencgao Coletiva atual.

e) A LICITANTE VENCEDORA devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos previstos no art. 124 da Lei 14.133/2021.

f) O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o
valor provido com o quantitativo de vale transporte.

g) O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis, normativos ou Convengdo Coletiva de Trabalho,
devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestagdo dos servigos (Insumos de Mao de Obra).

h) Na hipdtese em que a lei, o normativo ou a Convencdo Coletiva de Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei,
norma ou Convengao Coletiva especifica, e havendo inser¢do na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontoldgica, a licitante devera
apresentar os documentos comprobatdrios que serviram de base para a definicdo desses valores.

i) Ndo hd previsdo de horas extras para quaisquer dos cargos previstos neste Termo de Referéncia, sendo que na ocorréncia excepcional (admissivel
somente sob demanda exclusiva motivada pela Contratante), o ressarcimento do adicional legal na remuneracdo da mao-de-obra sera realizado mediante
disposicBes nos limites e condicdes estabelecidas por Lei.

j) As propostas deverdo conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentengas normativas ou leis que regem as categorias
profissionais que executarao os servigos e as respectivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupagdes — CBO, em conformidade com
o Anexo VIl da Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05/2017.

k) A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou
dificulte a analise das planilhas por parte da drea técnica da SUGESP, podera acarretar a desclassificagdo da proposta da LICITANTE.

[) Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de pregos, os valores estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos
encargos sociais(tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132
Saldrio e outros).

m)A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos sera a sentenca normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convencédo Coletiva de Trabalho
dos Sindicatos, aplicavel a cada categoria profissional, ou ainda face a eventual alteracdo na regulamentacdo dos servicos a cargo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

n) As relagcBes de materiais/equipamentos sdo apenas referenciais, sendo recomendado que a licitante proceda a vistoria "in loco" nas instalagGes da
Contratante, para confirmar os tipos de materiais e, se for o caso, os quantitativos.

o) Em hipétese alguma podera faltar qualquer item de material/equipamento para a execugdo dos servigos.

p) A licitante devera prever TODAS as despesas referentes a aquisicdo ou aluguel de equipamentos e materiais, que correrdo exclusivamente as suas
expensas e em nenhuma hipotese serdo fornecidos pela Contratante

g) Todos os materiais deverdo ser de primeira qualidade, contendo marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou similar) devendo o gestor do
contrato rejeitar os materiais/equipamentos que ndo atendam as necessidades.

27.6. Os modelos de Planilhas de Custos e Formacdo de Precos estdo apresentados no Anexo | deste Termo de Referéncia, em conformidade com a Instrugdo
Normativa SEGES/MP n? 05/17. O comprasnet disponibiliza a versdo eletrénica e editdvel do modelo de planilha de custo e formacdo de precos.
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/noticias/942-planilha-noticia.

27.7. As Planilhas de Custo e Formacado de Pregos servirdo para demonstrar possiveis varia¢des/insumos no curso da execugdo do contrato e deverdo ser utilizadas
como base em eventuais repactuacgdes ou revisdes de precos.
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27.8. No preenchimento das Planilhas de Custos e Formagdo de Precos, a licitante devera observar as orienta¢des/informacoes, referente as Convengdes Coletivas
de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como pardmetro pela SUGESP. Essas orienta¢des/informacdes estdo dispostas no Anexo deste Termo de Referéncia.

27.9. A inobservancia das orientacdes/informacGes citadas neste subitem, quanto ao correto preenchimento das Planilhas de Custos e Formacgdo de Pregos podera
resultar na desclassificacdo da proposta.

27.10. A SUGESP podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca de valores e/ou percentuais informados nas Planilhas de
Custos e Formagdo de Precos apresentadas para cada categoria, sendo que a identificacdo da inclusdo de informacgdes e/ou valores em desconformidade com as normas
gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) podera acarretar a desclassificacdo da proposta. As incorre¢Ges no preenchimento da
planilha de precos ndo podem gerar automaticamente a desclassificacdo da licitante, em especial quando o erro ndo o impedir da exequibilidade da proposta.

27.11. A inobservancia do prazo fixado pela SUGESP para a entrega das respostas e/ou informac¢des solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de
informacdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos ocasionara a desclassificacdo da proposta.

27.12. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a andlise da aceitagdo, a promogdo nessas planilhas, se
possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que ndo haja majoragdo do preco proposto.

28. DO AGRUPAMENTO POR LOTE

28.1. A Lei 14.133/2021, em seu art. 40 diz:

O planejamento de compras deverd considerar a expectativa de consumo anual e observar o seguinte:

[...]

§ 22 Na aplicagdo do principio do parcelamento, referente as compras, deverao ser considerados:

| - a viabilidade da divisdo do objeto em lotes;

Il - o aproveitamento das peculiaridades do mercado local, com vistas a economicidade, sempre que possivel, desde que atendidos os parametros de qualidade; e
Il - o dever de buscar a ampliagdo da competicdo e de evitar a concentragdo de mercado.

§ 32 O parcelamento ndo sera adotado quando:

| - a economia de escala, a redugdo de custos de gestdo de contratos ou a maior vantagem na contratagdo recomendar a compra do item do mesmo fornecedor;

Il - 0 objeto a ser contratado configurar sistema Unico e integrado e houver a possibilidade de risco ao conjunto do objeto pretendido;

Il - o processo de padronizagdo ou de escolha de marca levar a fornecedor exclusivo.
28.2. Nesse sentido, dispde o Tribunal de Contas da Unido - TCU (Acérddo 5301/2013-Segunda Camara):

“E legitima a adogdo da licitagdo por lotes/grupos, quando a licitagdo por itens isolados exigir elevado nimero de processos licitatérios, onerando o trabalho da administracdo
publica, sob o ponto de vista do emprego de recursos humanos e da dificuldade de controle, colocando em risco a economia de escala e a celeridade processual e comprometendo a
sele¢do da proposta mais vantajosa para a administracdo. Nao obstante, a licitagao por itens poderia exigir a realizagdo de igual nimero de contratagGes, o que, como ja ressaltado,
constituiria 6nus aos servidores encarregados do acompanhamento desses instrumentos, o que possivelmente oneraria a Administragdo”.

28.3. Ainda sobre o tema, a Corte de Contas Federal, através do Acérddo 861/2013-Plendrio, trouxe o seguinte entendimento:
“E licito o agrupamento em lotes de itens a serem adquiridos por meio de pregdo, desde que possuam mesma natureza e que guardem relagdo entre si”.
28.4. Nos mesmos moldes, o Tribunal de Contas do Estado de Ronddnia se manifestou sobre o tema (Simula 8/2014 —TCE/RO):

"A Administragdo Publica em geral devera restringir a utilizagdo do critério de julgamento menor prego por lote, reservando-a aquelas situagdes em que a fragmentagdo em itens
acarretar a perda do conjunto; perda da economia de escala; redundar em prejuizo a celeridade da licitagdo; ocasionar a excessiva pulverizagdo de contratos ou resultar em contratos
de pequena expressdo econémica”.

28.5. Do ponto de vista financeiro, a subdivisdao do lote em itens traria perda da economia de escala, uma vez que o fornecimento por empresas distintas traria
aumento dos custos aos licitantes vencedores, uma vez que a prestacdo dos servigos sera em cidades distintas.

28.6. Considerando o exposto, a contratagao dos servigcos do objeto deste Termo de Referéncia por adjudicagao por menor prego por lote justifica-se pela vantagem
econdmica para a administracdo, uma vez que o objeto se compde servicos de mado de obra, com dedicacdo exclusiva, de forma que viabiliza a prestacdo dos servicos por
uma Unica empresa.

28.7. Por outro lado, com fornecedor Unico em cada lote, a Administragdo ganha em capacidade de gestdo do contrato, com instrumentos de cobranca efetiva a um
Unico mantenedor de cada fornecedor por cidade.

29. OPCAO PELA NAO SUBMISSAO AO JUIZO ARBITRAL (LEI N2 4007/17, ART. 2 E ART. 4)

29.1. Tendo em vista que o presente objeto contratual ndo encontra maior complexidade e que a submissdo ao juizo arbitral, na forma da lei, é escolha discricionaria
do Gestor, a CONTRATANTE opta pela ndo submissdo da presente relagdo contratual a juizo arbitral.

29.2. Fica eleito o foro da Comarca de Porto Velho/RO, para dirimir quaisquer dividas referentes a Licitagdo e procedimentos dela resultantes.

30. DAS CONDICOES GERAIS

30.1. As omissGes, duvidas e casos ndo previstos neste instrumento, serdo resolvidos e decididos aplicando-se as regras contratuais e a Lei Federal n® 14.133/2021 e

suas alteracdes.

30.2. Os Estudos Técnicos -ETP e as Analise de Riscos estdo elencados nos autos conforme os documentos abaixo:
| - Anidlise de Riscos- Adendo ao ETP - CASA MILITAR (0043413346);
Il - Analise de Riscos no item 16 do Estudo Técnico Preliminar 11 (0042799308);
I - Andlise de Riscos no item 16 do Estudo Técnico Preliminar 12 (0043410054).

IV - Adendo - Matriz de Riscos (0050204235).
30.3. As planilhas de composicao de custos, convengdo coletiva, legislacdo sobre os servigos de vigilancia, e Minuta do Contrato sdo parte integrante deste Termo de
Referencia, e deverdao compor o Instrumento Convocatério.
31. ANEXOS
31.1. Integram este Termo de Referéncia, os seguintes anexos:

ANEXO | - Modelo de Guia de Fiscalizagdo de Contrato;

ANEXO Il - Modelo de Planilha de Composi¢ao de Custos e Formagao de Pregos;

ANEXO 1l - Modelo de Proposta Comercial;

ANEXO |V - Declaragdo de Pleno Conhecimento para a Prestagdo dos Servigos ou Renuncia de Vistoria;
ANEXO V- Modelo de Declaragdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e a Administracdo Publica;

31.2. Minuta do Contrato.

Elaboragdo Administrativa:
TANIA MARA CAMPAGNOLLI
Assessora- GCOM-SUGESP
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ANEXO |
MODELO DE GUIA DE FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS

1. Fiscalizagao Inicial (no momento em que a prestagdo de servigos é iniciada)

1.1 Elaborar planilha-resumo de todo o contrato administrativo. Ela contera todos os empregados terceirizados que prestam servigos no érgao, divididos por
contrato, com as seguintes informag¢des: nome completo, nimero de CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale-

transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias, licengas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas.

1.2 Conferir todas as anotagOes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados, para mostrar e verificar se elas coincidem com o
informado pela empresa e pelo empregado. Atencdo especial para a data de inicio do contrato de trabalho, a fun¢do exercida, a remuneragdo (importante esteja

corretamente discriminada em saldrio-base, adicionais e gratificacdes) e todas as eventuais alteragGes dos contratos de trabalho.
1.3 O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo.

1.4 O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengao Coletiva de Trabalhador da Categoria (CCT).

1.5 Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas (por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-

alimentagao gratuito).

1.6 Verificar a existéncia de condic¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos

empregados. Tais condi¢gdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs).

2. Fiscalizagdo Mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura).

2.1 Elaborar planilha-mensal que contera os seguintes campos: nome completo do empregado, funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras

trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias.

2.2 Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados efetivamente. Exigir que a empresa apresente cépias das folhas de ponto dos

empregados por ponto eletrénico ou meio que ndo seja padronizado (Simula338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura.
2.3 Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vale-transporte e auxilio alimentac¢do dos empregados.

2.4 Realizar a retengdo da contribui¢do previdenciaria (11% do valor da fatura) e dos impostos incidentes sobrea prestagdo do servigo.

2.4.1. Realizar a retencdo e o depdsito do FGTS dos trabalhadores da contrata, caso exista autorizacdo da empresa contratada, conforme definido no

instrumento convocatério".
2.5 Exigir da empresa os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:

a) cdpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante

emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
c) copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d) cépia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).
2.6 Exigir da empresa os recolhimentos das contribui¢des ao INSS por meio de:
a) cdpia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante

emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;
d) cépia da Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
e) copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).

2.7 Consultar a situagao da empresa junto ao SICAF.

2.8 Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicées Federais e o Certificado de

Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expire o prazo de validade.
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2.9 Verificar o pagamento do Seguro de vida, Invalidez e Auxilio Funeral conforme Convengdo ou Acordo Coletivo do Trabalho Vigente

3. Fiscalizagdo Didria

3.1 Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando servicos e em quais fun¢des. Fazer o acompanhamento com a planilha-mensal.

3.2 Verificar se os empregados estdao cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser instaurada uma rotina para autorizar pedidos de realiza¢gdo de horas
extras por terceirizados. Deve-se combinar com a empresa a forma da compensac¢do de jornada.

3.3 Evitar ordens diretas aos terceirizados. As solicitacGes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma eventuais reclamacdes ou
cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados.

3.4 Evitar toda e qualquer alteracao na forma de prestacdo do servico como a negociac¢do de folgas ou a compensacdo de jornada. Essa conduta é exclusiva do

empregador.

4. Fiscalizagao Especial

4.1 Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente

concedidos pela empresa no dia e percentual previstos (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econémico-financeiro do contrato em caso de reajuste salarial).

4.2 Controle de férias e licencas dos empregados na planilha-resumo.

4.3 A empresa deve respeitar as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro, gestante, estabilidade acidentaria).

ANEXO Il

MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

IN 05/2017/SEGES/MPDG - ANEXO VII-D

OBS. A PLANILHA ABAIXO E MODELO DE REFERENCIA, DEVENDO A LICITANTE ADEQUAR CONFORMIE OS TIPOS DE POSTO A SEREM CONTRATADOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

SERVICO DE VIGILANCIA

A Data de apresentacdo da proposta (més/ano) / /
ESPECIFICACAO SERVICO DE VIGILANCIA
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D N2 de meses de execugdo contratual 12
Identificacdo do Servigco
Anexo llI-A — Mao-de-obra
Valor Total:
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) POSTO TIPO......... - SERVICO DE VIGILANCIA - DIURNO OU NOTURNO (ARMADO OU
DESARMADO) SEG. A DOM. 12X36 OU DE SEG. A SEXTA 12X36
2 Saldrio Normativo da Categoria Profissional |
Categoria profissional (vinculada a execu¢do contratual) VIGILANTE
4 Data base da categoria (dia/més/ano) |
MODULO 1 : COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 [Composi¢cdo da Remuneragao Valor (RS)
A Salario
B Adicional de Insalubridade 0%
C Adicional Noturno 0%
SUBTOTAL
D Adicional de Periculosidade 30%
TOTAL DA REMUNERA(;AO
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.1 DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS Valor (RS)
A 13 2 Salario 8,33%
B Férias (8,33%) e Adicional de Férias (TR x 2,78%) 11,11%
TOTAL 19,44%

Base de calculo: De acordo com a instrugio normativa n2 05/2017 anexo VIl nota 3, a base de calculo neste médulo devera ser a soma: MOD

ULO 1 + SUBMODULO 2.1.

2.2 Encargos previdencidrios e FGTS Valor (RS)
A Inss 20,00%
B Sesi ou Sesc 1,50%
C Senai ou Senac 1,00%
D Incra 0,20%
E Saldrio Educagdo 2,50%
F Fgts 8,00%
G RAT X SAT (Conforme GFIP) 6,00%
H Sebrae 0,60%
TOTAL| 39,80%
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS Valor (RS)
A ITransporte -
B Auxilio alimentagdo -
Cesta basica -
D Assisténcia médica/odontoldgica
Seguro de vida, Invalidez e Auxilio Funeral -
TOTAL DE BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS|699,56
Quadro-resumo do médulo 2-ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS
2.2 INSS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES
23 BENEFICIOS DIARIOS E MENSAIS
TOTAL|
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO
3.0 Provisdo para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,46%
Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,04%
Aviso prévio trabalhado 1,94%
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D Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre Aviso Prévio Trabalhado 0,77%
£ Multa sobre FGTS e Contribui¢do Social sobre o Aviso Prévio Indenizado e sobre o Aviso Prévio 4.00%
Trabalhado. (Alterado Conf. Lei n2 13.932/2019) !
TOTAL| 7,21%
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Submédulo 4.1 - Auséncias Legais Valor (RS)
A Substituto na Cobertura de Férias (1/12 avos) 0,93%
B Substituto na Cobertura de Auséncias Legais (por doenca) 1,66%
C Substituto na Cobertura de Licenga Paternidade 0,08%
D Substituto na Cobertura Por Acidente de Trabalho 0,28%
E Substituto na Cobertura de Licenga Maternidade 0,25%
F Outros (Substituto para reciclagem) 0,97%
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 4,17%
Submoédulo 4.2 - Intrajornada Valor (RS)
A Intervalo para Repouso ou Alimentagdo - EMPREGADO HORISTA
B Incidéncia dos Encargos Previdéncidrios sobre Indenizagdo por Intrajornada 39,80%
TOTAL|
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 Moédulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas Valor (RS)
4.1 Submodulo 4.1 - Auséncias Legais 4,17%
4.2 Submaodulo 4.2 - Intrajornada
TOTAL DO MODULO 4 4,17%
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS Valor (RS)
A Uniformes e EPIs
B Materiais
C Equipamentos
D Saude e Seguranca do Trabalhador (SESMT)
TOTAL DO MODULO 5|
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS TOTAL
(M-T) CUSTO TOTAL DA PLANILHA PARA EFEITO DE CALCULO DO MODULO 6 (M1+M2+M3+M4+M5)
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)
Custos Indiretos 6,00%
B Lucro (MT + M5.A) 6,79%
Subtotal para efeito de calculo do s Tributos (MT + MA + MB) FATURAMENTO [(100-8,65)/100] 0,9135
Tributos
C1. Tributos Federais
C C1-A (PIS 0,65%) 0,65%
C1. B (COFINS 3,0%) 3,00%
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS 5,00%) 5,00%
ITOTAL DOS TRIBUTOS 8,65%
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO|
M3o-de-obra vinculada a execugio contratual (valor por empregado) Valor (RS)
A Modulo 1 — Composi¢do da Remuneragao
B Madulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Médulo 5 — Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D)
F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO

Valor Mensal do Posto Diurno (ARMADO)

ANEXO 11l

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

NOME/FANTASIA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

END.:

BAIRRO: CIDADE:

CEP: FONE/FAX: E-MAIL:

BANCO: AGENCIA: C/C:

PREGAO ELETRONICO N°:
DATA/HORA:

PROCESSO ADMINISTRATIVO N<2:

OBIJETO: Servicos de vigilancia armada e desarmada, ostensiva, organica, preventiva, diurna e noturna, de forma continua, mediante o fornecimento de mao de obra, com
pessoal treinado e qualificado, devidamente uniformizado e identificado com o uso de crachd , incluindo equipamentos e materiais sob sua inteira responsabilidade, de
acordo com as condigdes, especificagdes e quantitativos minimos contidos neste Termo, para prote¢do e guarda dos bens moveis e imoveis, fiscalizagdo, controle do acesso
de pessoas, veiculos e bens materiais e realizacdo de rondas nas areas internas, externas e adjacentes para o Palacio Rio Madeira e seus anexos (Esta¢cao de Tratamento de
Esgoto- ETE, Hangar e Frota Unica) e Unidade de Atendimento ao Cidaddo-TUDO AQUI CENTRO na Cidade de Porto Velho/RO.

LOTE (XX)
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ITEM

ESPECIFICACAO

UND

QTD DE
POSTO POR
TIPO

TIPO DE
POSTO

VALOR
UNTARIO DO
POSTO

VALOR MENSAL
DO POSTO

VALOR ANUAL
DO POSTO

1 - Palacio Rio Madeira e
anexos: Estacao de
Tratamento de Esgoto - ETE,
Hangar e Frota Unica

Servigos de Vigilancia/ Seguranca
Patrimonial - Desarmada

Posto de Vigilancia 12 HORAS
DIURNAS, de segunda feira a sexta
feira (inclusive nos feriados), em
turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e
seis) horas

TIPO 1 3

Servicos de Vigilancia/ Seguranca
Patrimonial Armada

Posto de Vigilancia 12 HORAS
DIURNAS, de segunda feira a sexta
feira (inclusive nos feriados), em
turnos de 12 (doze) X 36 (trinta e
seis) horas

TIPO 2 1

Servigos de Vigilancia/ Seguranga
Patrimonial Armada

Posto de Vigilancia 12 HORAS
DIURNAS, de segunda feira a
domingo (inclusive nos feriados),
em turnos de 12 (doze) X 36
(trinta e seis) horas

TIPO 3 12

Servigos de Vigilancia/ Segurancga
Patrimonial Armada

Posto de Vigilancia 12 HORAS
NOTURNAS, de segunda feira a
domingo (inclusive nos feriados),
em turnos de 12 (doze) X 36
(trinta e seis) horas

TIPO 4 14

2 - TUDO AQUI CENTRO

Servigos de Vigilancia/ Segurancga
Patrimonial Armada

Posto de Vigilancia 12 HORAS
DIURNAS, de segunda feira a
domingo (inclusive nos feriados),
em turnos de 12 (doze) X 36
(trinta e seis) horas

TIPO 3 4

Servigos de Vigilancia/ Segurancga
Patrimonial Armada

Posto de Vigilancia 12 HORAS
NOTURNAS, de segunda feira a
domingo (inclusive nos feriados),
em turnos de 12 (doze) X 36
(trinta e seis) horas

TIPO 4 2

Valor Total:

Valor total por extenso: (

Validade da Proposta: Nao inferior a 90 (NOVENTA) DIAS.

Notas:

- Anexar planilhas com o detalhamento dos valores de servicos e materiais;

- A elaboragdo das propostas devera considerar as disposi¢des da Instrugdo Normativa - IN SEGES/MPDG n2 05/2017, principalmente no que se refere a
apuracdo de custos e formacdo de precos, bem como a legislacdo pertinente a matéria; - Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicdao do Contratante para a
prestacdo dos servicos, quando fixados com base em Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho, deverdo utilizar como parametro aquelas registradas no Ministério
do Trabalho e Emprego e em vigor, cujo enquadramento sindical decorre da atividade preponderante da empresa, abaixo detalhada:

a) Patronal: SINDICATO XXXXXXXX; €
b) Laboral: SINDICATO XXXXXXXXX;

c) Nimero de registro e ano.

d) Elaborar Proposta conforme os lotes que estara participando, observando as particularidades de cada local.

e) Descrever o objeto para cada lote que estiver participando conforme subitem 3.1.2 Detalhamento do Objeto, bem como os postos de trabalho.

g) Detalhar na forma do modelo proposto os tipos de mao de obra e as especificagdes em detalhes.

OBS.: O modelo de proposta acima, podera ser utilizado para todos os Lotes.

Declaro, sob as penas da lei, que a empresa

’

DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO PARA A PRESTAGAO DOS SERVIGOS OU RENUNCIA DE VISTORIA

ANEXO IV

com sede na

Cadastro de Pessoa Fisica, CPF/MF sob o n.2

, expedida pela

(empresa), inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, CNPJ/MF, sob o n.2

(endereco completo), por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a).
, infra-assinado, portador(a) da Carteira de Identidade n.2
vistoriou minuciosamente os locais para a prestacao dos servigos constantes do objeto do Edital de Licitacdo

e do

ne ... /2024, e tomei conhecimento das reais condi¢des de execucdo dos servicos, bem como coletei informagdes de todos os dados e elementos necessarios a perfeita
elaboracdo da proposta comercial, ou optamos pela ndo realizacdo de vistoria assumindo inteiramente a responsabilidade ou consequéncias por essa omissdo, mantendo as
garantias que vincularem nossa proposta ao presente processo licitatério, em nome da empresa que represento.

Declaramos que a empresa

ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

firmados com a iniciativa privada e Administragdo Publica:

, inscrita no CNPJ (MF) n2

, possui os seguintes contratos

Nome do Orgdo/Empresa

Ne/Ano do Contrato

Data de assinatura

Valor total do contrato

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52971233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008116&infra_ha...
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Valor total dos contratos
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S
=
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5
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&

Local e data.

Documento assinado eletronicamente por PAULO ANTUNES DA SILVA, Tenente Coronel, em 02/08/2024, as 10:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por TANIA MARA CAMPAGNOLLI, Assessor(a), em 02/08/2024, as 11:02, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no artigo
18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por ANDERSON DIAS, Coordenador(a), em 02/08/2024, as 13:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18
caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Aline da Silva Aguiar, Gerente, em 02/08/2024, as 13:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no artigo 18 caput e
seus §§ 12 e 29, do Decreto n2 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Fernando de Camargo Alves, Coordenador(a), em 02/08/2024, as 13:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 29, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

Documento assinado eletronicamente por GERMANO DE SOUSA JUNIOR, Diretor(a) Executivo(a), em 02/08/2024, as 13:43, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no artigo 18 caput e seus §§ 12 e 22, do Decreto n? 21.794, de 5 Abril de 2017.

5 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site portal do SEl, informando o cédigo verificador 0051395900 e o cédigo CRC E2C7C1ED.

Referéncia: Caso responda este Termo de Referéncia, indicar expressamente o Processo n2 0042.005127/2023-23

https://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador.php?acaoc=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=52971233&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110008116&infra_ha...

SEI'n2 0051395900

34/34


http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://www.diof.ro.gov.br/data/uploads/2017/04/Doe-05_04_2017.pdf
http://sei.sistemas.ro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

